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ADITIVO

SEGUNDO ADITIVO
CONTRATO N° 034/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 97/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 123/2022
PREGAO N° 39/2022

O MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE, Pessoa Juridica de Direito Piblico Interno, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, sob n°
76.208.495/0001-00, estabelecida na Avenida Severiano Bonfim dos Santos, n® 111, neste ato representada pelo Prefeito Municipal Sr. LUIZ
ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, brasileiro, solteiro, professor, atualmente Administrador Pablico, portador da Cédula de Identidade RG N°
4.966.139-8-SSP/PR e inscrito no CPF sob o N° 870.075.259-20, residente e domiciliado na Rua Maranhao, s/n°, neste municipio e estado, e de
outro lado a empresa MOREIRA & PAULA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 03.591.086/0001-62, com sede e
foro na Av. Duque de Caxias, n° 415, na cidade de Formosa do Oeste, CEP n° 85830-000, Estado: PR, representada pelo Senhor JOAO DE
PAULA NETO, inscrito(a) no CPF sob n° 100.445.309-43, considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de pregdo, na forma eletrénica,
para REGISTRO DE PRECOS n° 39/2022, processo administrativo n® 123/2022, RESOLVE em comum acordo transformar saldo da Ata 97/2022
em contrato de acordo com as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: Conforme requerimento da empresa sob protocolo n° 1923/2023 de 22/08/2023, conforme reajuste governo federal,
concede o reequilibrio econdmico e o preco do item passa a ser conforme descrito abaixo:

Lote | Item Descricéo Marca Unidade Valor Atual | Valor Reajustado

1 1 DIESEL S10 POTENCIAL | L 6,39 6,55

CLAUSULA SEGUNDA: A fundamentaco legal do presente aditivo esta previsto no item 6 da Ata de Registro de Precos, Lei 8666/93 e suas
alteragdes.

CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato. E por estarem de pleno acordo, assinam o presente Termo
Aditivo em 02 (duas) vias, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam a presente Ata de Registro de Pregos, por si e seus sucessores, em 2 (duas) vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Formosa do Oeste, 13 de agosto de 2023.

MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE - PR
LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR PREFEITO (assinado digitalmente)

MOREIRA & PAULA LTDA
JOAO DE PAULA NETO
CPF sob n° 100.445.309-43
(assinado digitalmente)
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EXTRATO CONTRATUAL

DECRETO

EXTRATO CONTRATUAL

ORDEM CRONOLOGICA: 41 /2023 DATA: 12/09/23

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Formosa do Oeste

CONTRATADA: GALERA DA CESTA BASICA LTDA —

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para aquisi¢cdes futuras de cestas basicas para atender o
requerimento as Secretaria de Assisténcia Social e a Lei Municipal n°® 910 de 18 de setembro de
2019, de acordo com as caracteristicas descritas e repetidas no Termo de Referéncia e Edital.
VALOR: R$ 72.162,20 (setenta e dois mil, cento e sessenta e dois e vinte).

DATA DE INICIO : 12/09/23

VALIDADE ATE: 10/03/24

PROCESSO N° 144/2022

MODALIDADE:PREGAO ELETRONICO N° 50/2022

ASSINATURAS: LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR - Prefeito
CRISTIANE MICHEL NASSER MANEIRA — Assinante do contrato

DECRETO N° 121/2023

SUMULA: Nomeia Comissdo de Organizacdo,
Avaliacdo e acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital PSS
n°.001/2023, conforme o art. 5° § 4° da Lei
Complementar 036/2018 e suas alteragdes, e
da outras providéncias

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito

do Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais, e embasado na Lei
Complementar Municipal n°. 036 de 25 de abril de 2018
esuas alteragoes.

RESOLVE E DECRETA:
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Art. 1° - NOMEAR a Comissdo de Organizacéo,
Avaliagdo e acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital
PSSn°. 001/2023; de acordo com o Artigo 5, § 4° da Lei Complementar n°. 036/2018
de 25/04/2018 e suas alteragdes.

Presidente: Antonio Carlos dos
SantosSuplente: Arlene Piovan
Caretta

Membros: Juliana Catia Tamparowski de
PoliveiraAngeluci Vania da Silva de
Almeida Kelly Suzany Vilata da
Silva

Ana Cristina Fernandes de
OliveiraRoseli Aparecida Coco

Rosileia Lobo
PenidoRoger
Conde Tissiani

Denis Ferreira da Silva Costa

Giovani Augusto Piovan

Art. 2° - Os membros ora nomeados, deveréo reunir-se
sempre que necessario para dirimirem sobre assuntos de interesse da Comissdo de
Organizacdo e Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n°.
001/2023, nos termos da Lei Complementar 036/2018.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Paco Municipal, "Ataliba Leonel Chateaubriand” aos
13 de setembro de 2023.

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR

Prefeito Municipal
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EDITAL PSS N] 01/2023

EDITAL PSS N° 01/2023

Processo Seletivo Simplificado — PSS n° 01/2023

O Prefeito Municipal de Formosa do Oeste - Parana torna publica a abertura de inscri¢cdes
para o Processo Seletivo Simplificado — PSS para contratacdo temporaria, por prazo
determinado, de Mae Social, Motorista, Pedagogo Social, Professor de Educacao
Infantil, Professor (20 horas), Professor (40 horas) e Procurador Juridico, para
atenderem necessidades de excepcional interesse publico do Municipio de Formosa do
Oeste/PR, com fundamento na Constituicdo Federal, em seu art. 37, item IX e na Lei
Complementar n°. 013/2012 e suas alteracdes, Lei Complementar n°. 14/2012 e suas
alteracdes, Lei Complementar 73/2023, Lei Municipal Complementar n°. 036/2018, Lei
Complementar n°® 51/2020 e Lei Complementar 062/2022 e suas alteracbes e Lei
Complementar n® 74/2023
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

.O Processo Seletivo Simplificado - PSS seréd regido por este Edital e sua

organizacao, realizacdo e supervisdo compete a Divisdo de Recursos Humanos

do Municipio de Formosa do Oeste, por meio da Comissdo de Organizagcédo e

Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado, sendo acompanhado pela Secretaria

de Administragéo e Finangas do Municipio.

Este Processo Seletivo Simplificado — PSS de que trata este Edital, é destinado a

selecionar profissionais aptos atuarem nas Secretarias: Educacdo e Cultura,

Assisténcia Social e Secretaria de Administracao e de acordo com a necessidade

e conveniéncia do Municipio, exclusivamente para atender as necessidades

temporarias de excepcional interesse publico existentes no Municipio. As devidas

Secretarias necessitam de um namero minimo de funcionarios para execu¢ao dos

servigos essenciais, contudo héa vagas advindas por tratamento de saude, licenca

Especial por Assiduidade, Licenca Maternidade, Licenca sem vencimento,

afastamento para Cargo Politico para assumir Chefia ou Secretaria, Vacéancia por

aposentadoria.

O Processo Seletivo Simplificado — PSS sera apenas com Provas de titulos.

Este edital e os demais documentos relativos ao certame serdo publicados no site

Oficial do Municipio no endereco eletrdnico http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

Este Processo Seletivo Simplificado - PSS consistira na apresentacéo de Titulos:

- Cargo: Mé@e Social referente a escolaridade Ensino Fundamental completo.

- Cargo: Motorista referente a escolaridade de Ensino Fundamental Incompleto,
Carteira Nacional de Habilitacdo na Categoria “C” e Curso de Direcao
Defensiva. Apresentados no ato de inscricdo conforme disposto na ficha de
inscrigao.

- Cargo: Pedagogo Social referente a escolaridade Curso Superior de
Graduacao em Pedagogia, apresentados no ato de inscricdo conforme disposto
na ficha de inscricao.

- Cargo: Professor de Educacdo Infantil referente a escolaridade Magistério ou
Curso Normal — Nivel Médio (formacdo em nivel médio, na modalidade Normal,
ou a formacao em nivel superior, em curso de graduacédo plena em Pedagogia ou
a formacao em nivel superior, em Curso Normal Superior), apresentados no ato
de inscricdo conforme disposto na ficha de inscrigcéo.

- Cargo: Professor 20 e 40 horas: referentes a escolaridade Licenciatura
Plena acrescida de magistério em nivel médio, na modalidade Normal; ou a
formacdo em nivel superior, em curso de graduacdo plena em Pedagogia ou a
formacédo em nivel superior, em Curso Normal Superior, apresentados no ato de
inscricdo conforme disposto na ficha de inscrigcéo.

- Cargo: Procurador Juridico referente a escolaridade Curso Superior de Direito
e Registro no Conselho de Classe (OAB), apresentados no ato de inscricao
conforme disposto na ficha de inscrigéo.

A contratacdo esta condicionada ainda a comprovacgdo, pelo(a) candidato(a)
convocado(a), dos requisitos especificados no quadro abaixo bem como daqueles
enumerados nos itens 1.3 e 5.2 deste Edital.

Este Processo de Selecdo Simplificado - PSS de que trata o Edital, € destinado a
selecionar profissionais aptos a atuar na Secretaria Municipal de Assisténcia
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Social, Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e Secretaria de Administracao,
e de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio, exclusivamente para
atender as necessidades temporarias e de excepcional interesse publico
existentes no municipio.

1.8.A participacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado - PSS nao

implica, obrigatoriamente na sua contratacdo e, durante o periodo de validade
deste, havendo candidatos aptos, o Municipio reserva o direito de contratar o
numero de profissionais que atendam as suas necessidades, nos termos da lei.

1.9.Requisitos especificos e atribuicdes dos cargos temporarios ofertados:

Cargo: Méae Social
NUumero de vagas: 03 (trés) mais cadastro reserva
Carga Horaria Semanal: Jornada intermitente

Remuneracdo: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), conforme LC 037/2018
e LC 70/2023

Requisitos Especificos: Ser do sexo feminino e Ensino Fundamental Completo,

Atribuicdes do cargo: Cuidar de bebés, criangas e jovens partindo de objetivos
estabelecidos pela municipalidade ou responsaveis diretos, zelando pelo bem
estar, saude, alimentacéao, higiene pessoal, educacéo, cultura, recreacéo e lazer da
pessoa assistida; idade minima de 25 (vinte e cinco) anos; atribuicdes tipicas e
descritas na ficha de inscricdo, Cargo - Mde Social, da Lei Complementar n°® 51, de
24 de marco de 2020.

OBS: Na auséncia de acolhidos (Casa Lar), a Mae Social executara atividades
referentes ao cargo de Auxiliar de Servigos Gerais.

Cargo: Motorista
Numero de vagas: 1 (uma) mais cadastro reserva
Carga Horéaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Remuneracdo: R$ 1.605,77 (um mil, seiscentos e cinco reais e setenta e sete
centavos).

13/09/2023
Edigc&o n°® 150 Ano XII
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Requisitos Especificos: Ensino Fundamental incompleto, Carteira Nacional e
Habilitacdo na Categoria C e Cursos Especificos, especificado no item 4.1 deste
edital.

Atribuicdes do cargo: Dirigir veiculos automotores (veiculos de passeio, 6nibus,
caminhdes e outros), obedecendo a legislacéo de transito vigente; Dirigir veiculos
automotores (veiculos de passeio, 6nibus, caminhdes e outros), acionando 0s
comandos de marcha e direcéo, conduzindo-o em trajeto indicado de acordo com
as regras de transito e instrugdes recebidas, para transportar a curta e longa
distancia; Inspecionar 0s veiculos automotores, verificando 0s niveis de
combustiveis, 6leo, agua, estado de funcionamento e dos pneus, para providenciar
0 abastecimento e reparos necessarios; Examinar as ordens de servico, verificando
o itinerario a ser seguido, os horarios, os niumeros de viagens e outras instrucoes,
para programar sua tarefa; Zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as
medidas cabiveis na prevencéo ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir a
seguranca dos servicos prestados aos transeuntes e veiculos; Fazer reparos de
urgéncia; Providenciar os servicos de manutencdo, comunicando falhas e
solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; Observar e orientar o
comportamento dos passageiros a fim de manter a ordem no interior do veiculo;
Zelar pela limpeza geral do veiculo; Executar o servico de transporte que lhe for
atribuido e, no caso de materiais, encarregar-se de sua carga e descarga; Operar,
eventualmente radio transceptor, quando for determinado; Observar e controlar 0s
periodos de revisdo e manutencdo recomendados preventivamente, para
assegurar plena condicao de utilizacdo do veiculo; Realizar anotacdes, segundo as
normas estabelecidas e orientacdes recebidas, da quilometragem, viagens
realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, bem como
outras ocorréncias; Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou
de carga que lhe for confiada; Dirigir obedecendo a sinalizacdo e velocidade
indicadas; Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho conduzindo-o a garagem
da Prefeitura, para permitir sua manutencdo e abastecimento; Executar outras
tarefas correlatas ou determinada pela chefia superior.

Cargo: Pedagogo Social
Vagas: 1 (uma) mais cadastro reserva
Carga Horéaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Remuneracdo: R$ 3.921,15 (trés mil, novecentos e vinte um reais e quinze
centavos).
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Requisitos Especificos: Curso Superior Formacédo em Pedagogia.

Atribuicdes do Cargo: Conhecimento da legislacdo referente a politica de
Assisténcia Social, direitos socioassistenciais e legislacdes relacionadas a
segmentos especificos (criancas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres etc.); Conhecimento da rede sécio assistencial, das politicas publicas e
orgaos de defesa de direitos; Conhecimentos tedricos, habilidades e dominio
metodoldgico necessario ao desenvolvimento de trabalho social com familias e
individuos em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos;
Conhecimentos e habilidade para escuta qualificada das familias/individuos.
Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informacdes e orientagdes; Elaboracao, junto com as familias/individuos, do Plano
de acompanhamento Individual e/ou familiar, considerando as especificidades e
particularidades de cada um; Realizacdo de acompanhamento especializado, por
meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo; Realizacdo de visitas
domiciliares as familias acompanhadas pela equipe da Protecdo Social Especial,
na qual ira compor, quando necessario; Realizacdo de encaminhamentos
monitorados para a rede socio assistencial, demais politicas publicas setoriais e
orgdos de defesa de direito; Trabalho em equipe interdisciplinar; Orientacao
pedagdgico-social; Alimentacdo de registros e sistemas de informacao sobre as
acOes desenvolvidas; Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento
e avaliacdo dos processos de trabalho; Participacao das atividades de capacitacdo
e formacao continuada da equipe da Protecéo Social Especial, reunides de equipe,
estudos de casos, e demais atividades correlatas; Participacdo de reunifes para
avalicdo das acdes e resultados atingidos e para planejamento das acdes a serem
desenvolvidas; para definicdo de fluxos; instituicdo de rotina de atendimento e
acompanhamento dos usudrios; organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de
informacgdes e procedimentos. Buscar a reflexdo sobre a realidade de cada sujeito
que por meio da formacdo de grupos socioeducativos e de convivéncia, pode
oportunizar espacos de interacao grupal, pratica cidada, criatividade, protagonismo,
dialogo, respeito, solidariedade, comprometimento, lideranca e crescimento
profissional, despertando nos participantes novos olhares criticos em relacdo a
sociedade e a sua prépria atuagdo como cidadao.

Cargo: Professor de Educacéao Infantil
Numero de Vagas: Cadastro reserva
Carga Horaria Semanal: 40(quarenta) horas

Remuneracdo: R$ 3.329,61 (trés mil, trezentos e vinte nove reais e sessenta e um
centavos).
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Requisitos Especificos: formacdo em nivel médio em Magistério ou na
modalidade Normal, ou formacao em nivel superior, em curso de graduacao plena
em Pedagogia, ou formacao em nivel superior, em Curso Normal Superior

Atribuicdes do Cargo: Exercer docéncia na rede planejando e operacionalizando
0 processo de ensino e aprendizagem a partir do conhecimento do
desenvolvimento infantil; exercer atividades de cuidados higiénicos, de saude e
auxiliar na alimentacdo. Executar outras atividades correlatas a funcdo constante
no Regimento Escolar.

Cargo: Professor 20 horas
NUumero de Vagas: Cadastro reserva
Carga Horaria Semanal: 20 (vinte) horas

Remuneracdo: R$ 1.773,18 (um mil, setecentos e setenta trés reais e dezoito
centavos).

Requisitos Especificos: Formacdo em nivel superior de licenciatura plena,
acrescida de magistério em nivel médio, na modalidade Normal; ou a formacéo em
nivel superior, em curso de graduacédo plena em Pedagogia com habilitacdo em
magistério na educacéo infantil e/ou anos iniciais do Ensino Fundamental, ou a
formacao em nivel superior, em Curso Normal Superior.

Atribuicdes do Cargo: Exercer docéncia na rede de ensino regular planejando e
operacionalizando o processo de ensino aprendizagem. Avaliar o rendimento do
aluno, registrando frequéncia, conteudos trabalhados de acordo com o regimento
escolar, realizando se necessario, atividades para alunos de menor rendimento
executar outras atividades correlatas a fungdo constante no Regimento Escolar.

Cargo: Professor 40 horas
Numero de Vagas: Cadastro reserva
Carga Horéaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Remuneracao: R$ 3.546,36 (trés mil, quinhentos e quarenta e seis reais e trinta e
seis centavos)

Requisitos Especificos: Formacdo em nivel superior de licenciatura plena,
acrescida de magistério em nivel médio, na modalidade Normal; ou a formacéo em
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nivel superior, em curso de graduacdo plena em Pedagogia, ou a formacdo em
nivel superior, em Curso Normal Superior.

Atribuicdes do Cargo: Exercer docéncia na rede de ensino regular planejando e
operacionalizando o processo de ensino aprendizagem. Avaliar o rendimento do
aluno, registrando frequéncia, contetdos trabalhados de acordo com o regimento
escolar. Executar outras atividades correlatas a funcdo constante no Regimento
Escolar.

Cargo: Procurador Juridico
Vagas: 1 (uma)
Carga Horéaria Semanal: 20 (vinte) horas

Remuneracdo: R$ 7.732,80 (sete mil, setecentos e trinta dois reais e oitenta
centavos).

Requisitos Especificos: Curso Superior Direito e Registro no Conselho de Classe
(OAB).

Atribuicdes do Cargo: Prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica no
Municipio, representando-o judicial ou extrajudicialmente.

Atuar em qualquer foro ou instancia, em nome do Municipio, do chefe do poder
executivo e da fazenda Publica Municipal, nos feitos em que estes facam parte;

Prestar assessoria juridica as unidades administrativas da Prefeitura, emitindo pareceres
sobre assuntos fiscais, trabalhistas, administrativos, previdenciarios, constitucionais, civis
e outros, de interesse da Administracdo Publica;

Emitir pareceres singulares ou relatar pareceres coletivos;

Estudar e minutar leis, decretos, portarias, contratos, termos de compromissos e
responsabilidade, convénios, escrituras e outros atos;

Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder consultas das
unidades interessadas do Municipio;

Efetuar cobranca judicial ou extrajudicial da divida ativa,
Promover desapropriacdes, de forma amigavel ou judicial,

Assistir a prefeitura nas negociacdes de contratos, convénios e acordos com outras
entidades publicas ou privadas;
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Analisar processos referentes a aquisicdo, transferéncia, alienacdo, cesséo, permuta,
permissdo e concessdo de bens ou servicos, de acordo com o caso, em que for
interessado o Municipio;

Assessorar juridicamente os Conselhos Municipais, fazendo analise das questdes
formuladas e prestar orientacdes quanto aos procedimentos cabiveis;

Atender ao publico, quando o assunto for pertinente ao seu cargo e estiver autorizado por
seu superior hierarquico;

Acompanhar as ac¢fes judiciais ordinarias, sumarissimas, trabalhistas, mandados de
seguranca, recursos em geral, peticbes em processos e audiéncias;

Elaborar informacfes e mandados de seguranca promovido contra atos da Administracao
Puablica Municipal,

Responsabilizar-se por equipes auxiliares, necessérias a execucdo das atividades
préprias do cargo:

Executar outras tarefas correlatas ou determinada pelo Prefeito Municipal.

2. DAS INSCRI(;()ES E DA PARTICIPAC}AO NO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO - PSS

2.1. As inscri¢cdes do Processo Seletivo Simplificado - PSS serao gratuitas.

2.2. As inscricdes do Processo Seletivo Simplificado - PSS de que se trata este Edital
serdo realizadas conforme datas previstas no cronograma.

2.3.As inscri¢cdes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet.
N&o serdo aceitas inscricdes e envios de documentos efetuadas de forma diversa
da estabelecida neste item.

2.4.A Ficha de Inscrigdo deveré estar preenchida corretamente.

2.5.A ficha de inscricdo sera disponibilizada no Site do Municipio, sitio
http://www.formosadooeste.pr.gov.or => CIDADAO => CENTRAL DE
ATENDIMENTO => Protocolo ou pelo link
https://formosadooeste.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 .

- Esté disponibilizado um manual de instrucdo para preenchimento da ficha de
inscricdo https://www.formosadooeste.pr.gov.br/pagina/195 PSS-01/2023.html

- Sera aceito apenas um unico protocolo para preenchimento da ficha de
inscricao e envio dos documentos.

- ApOs o envio sera gerado um numero de protocolo, que sera o numero da

Inscrigao.

A inscricao deve ser efetuada até as 00:00 do ultimo dia do periodo de inscricao
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conforme cronograma. Apés esse horario ainscri¢cdo sera desclassificada.

- Alinscricdo deve ser assinada eletronicamente, conforme manual instrugao.

- Durante o periodo de inscricdo, caso o candidato apos efetuar o protocolo da
ficha de inscricdo, verificar que faltou algum documento, podera inserir o
documento faltante no mesmo protocolo, através da opcéo interagir.
Lembrando que tal procedimento deve ser efetuado até as 00:00 do ultimo dia
do periodo de inscrigéo.

2.6.A inscricdo sera instruida com a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e
anexando copia legivel dos seguintes documentos:

Cédula de Identidade - RG;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Titulo de Eleitor

Comprovante de votacdo da ultima eleicdo ou comprovante de justificativa (no
caso de quem nao votou) ou Certiddo de Quitacéo Eleitoral,

- Comprovantes de escolaridade (Diplomas/Certificados de Conclusédo de Curso);
- Certificado de Reservista (para pessoas do sexo masculino)

2.7. 0 candidato que pretenda concorrer como afrodescendente, devera assinalar com
(X) Autodeclaracdo de pessoa de cor negra ou parda na ficha de inscrigéo.

2.8.0 candidato que pretenda concorrer como pessoa com deficiéncia, além dos
documentos descritos no item 2.6, devera apresentar, as suas expensas, anexar o
laudo médico original ou copia autenticada, emitido até 06 (seis) meses anteriores,
contado do ultimo dia do periodo de inscri¢cao, por especialista da area, atestando
a deficiéncia e a compatibilidade com as atribui¢cdes da funcéo pretendida, devendo
para tanto constar, de forma expressa:

- Espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

- Cadigo correspondente, segundo a Classificacdo Internacional de Doencas -
CID;

- Limitac¢des funcionais;

- Funcdo para a qual é candidato;

- Se existe ou ndo compatibilidade com as atribuicdes da funcéo pretendida e
descritas no item 1.7 acima deste Edital;

- Data de expedicao, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional
de Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o
laudo;

- O laudo médico deve ser legivel, sob pena de néo ser considerado.

2.8.1. Os documentos solicitados devem ser apresentados da seguinte forma:

- legiveis, devidamente anexados junto a ficha de inscricdo, conforme item
2.3;

2.9. Antes de efetuar a inscricédo, o candidato deve inteirar-se das regras deste Edital e
certificar-se de que preenche ou preenchera, até a data da convocacdo para
aceitacdo de vaga, todos os requisitos exigidos para a contratagcdo. A inscricao
implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.10. Antes de finalizar a inscricdo, o candidato devera conferir os documentos
solicitados foram anexados e certificar-se de que estéo corretos, pois a efetivacédo
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da inscricdo implica na participacdo do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

2.11. Asinformacdes prestadas na ficha de inscricdo ser&o de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se o Municipio o direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado - PSS aquele que ndo preencher o formuléario de forma completa e
correta, bem como fornecer dados inveridicos, falsos ou ilegiveis.

2.12. O pedido de inscricdo que ndo atender as exigéncias deste Edital sera
cancelado, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

2.13. N&ao é permitido ao candidato proceder a inscricdo para mais de um cargo,
ficando condicionada a apresentacdo e comprovacao dos pré-requisitos, conforme
disposicfes do Edital.

2.14. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado - PSS que nao
forem contratados, ficarA no cadastro reserva, para possiveis e eventuais
contratacdes, conforme necessidade do Municipio de Formosa do Oeste/PR.

2.15. Sobre areserva de vagas:

2.15.1. Ficara reservado as pessoas negras ou pardas o percentual de 10%
das convocacgdes para contratacao temporaria que venham a surgir durante o
ano de 2023 e exercicios seguintes na forma da Lei Estadual n°. 14 274/2003.

2.15.2. Para fazer jus a reserva de vagas que trata o subitem 2.15, o candidato
devera, no ato da inscricdo, declarar-se afrodescendente, marcando com um
(X) a opcao afrodescendente ou afro.

2.15.3. O candidato afrodescendente participard& do Processo Seletivo
Simplificado de Apresentacdo de Titulos em igualdade de condicbes com os
demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

2.15.4. As informacdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, que estara sujeito a avaliacdo, por uma
comissdo de verificacdo de pertencimento étnico-racial e respondera por
gualquer falsidade de auto declaracao.

2.15.5. O candidato que no ato de inscricdo ndo escolher a op¢édo de concorrer
as vagas reservadas para afrodescendentes, deixara de concorrer a essas
vagas e nao poderd interpor recurso em favor de sua situagao.

2.15.6. O candidato afrodescendente que obtiver classificacdo dentro dos
critérios estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica e também na
listagem de ampla concorréncia.

2.15.7. Na&o sendo atingido percentual de 10% das convocacfes para contratacao
temporaria, o candidato afrodescendente que obtiver classificacdo dentro dos
critérios estabelecidos neste Edital figurard em apenas em listagem de ampla
concorréncia.

2.15.8. Ficar4 reservado a pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei
complementar n°. 014/2012 o percentual de 5% (cinco por cento) das
convocacgdes para contratacdo temporaria que venham a surgir durante o ano,
desde que as atribuicdes da funcdo sejam compativeis com a sua deficiéncia.

2.15.9. Considera-se pessoa com deficiéncia, aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas nas Leis Estaduais n® 16.945/11 e n°® 18.419/15.

2.15.10. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 2.16, o candidato
devera marcar com (X), no ato da inscricéo, a funcdo com a opcéo pessoa
com deficiéncia, ou seja, PCD (Pessoa com Deficiéncia).

2.15.11. A comprovacao da deficiéncia se dara mediante apresentacéo de laudo
médico que ateste a deficiéncia de acordo com a legislacdo vigente, e a
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compatibilidade com a natureza das atribuicbes e exigéncias para o
desempenho da fungao.

2.15.12. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo
Simplificado - PSS em igualdade de condigbes com os demais candidatos
Nno que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

2.15.13. Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungbes visuais e
auditivas passiveis de corre¢cdo mediante o uso de lentes ou aparelhos
especificos.

2.15.14. Tipo de deficiéncia incompativel com a natureza das atribuicdes e
exigéncias para o desempenho da funcéo, caracterizada ou ndo dentro da
legislacdo vigente, eliminard o candidato do Processo Seletivo
Simplificado - PSS.

2.15.15. O candidato com deficiéncia que obtiver classificacdo dentro dos
critérios estabelecidos neste Edital figurard em lista especifica e também
na listagem de ampla concorréncia.

2.15.16. Nao sendo atingido percentual de 5% das convocac¢des para contratacao
temporéria, o candidato com deficiéncia que obtiver classificacdo dentro
dos critérios estabelecidos neste Edital figurard apenas em listagem de
ampla concorréncia.

2.15.17. Uma vez escolhida uma das opcGes de reserva de vagas como
afrodescendente ou pessoa com deficiéncia, ndo sera aceito alteragdo.

2.15.18. A opcado de reserva de vagas tera validade, exclusivamente, para o
Processo Seletivo Simplificado - PSS deste Edital.

2.15.19. Nao haveré reserva de vagas nas listas de classificacdo em que haja
namero de classificados insuficientes para a aplicagcdo do percentual
previsto em lei.

2.15.20. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia e
concordancia quanto a divulgacdo de seus dados em listagens e
resultados, tais como aqueles relativos a pontuacdo, a ser
afrodescendente (pessoa de cor negra ou parda) ou pessoa com
deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas informacdes sao
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Processo Seletivo Simplificado PSS. Nao cabendo reclamacoes
posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacdes poderdo ser encontradas na rede
mundial de computadores através dos mecanismos de busca.

Documentos minimos a serem anexados necessarios a comprovacdo da

qualificagéo do candidato:

- Mae Social: Certificado de formacdo em Nivel Fundamental ou Ensino Médio;

- Motorista: Certificado de formacdo em Nivel Fundamental incompleto ou
Ensino Médio; Carteira Nacional e Habilitacdo — CNH, na Categoria C ou
superior; Certificado de Curso de Direcédo Defensiva,
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- Pedagogo Social: Diploma ou Certificado com histérico de Curso Superior em
Pedagogia;

- Professor de Educacéo Infantil: Diploma ou Certificado com Histérico de
formacdo em: Ensino Médio completo na modalidade Normal (Magistério); ou
Ensino Médio completo, acrescido de PGs Médio ou sequencial, na modalidade
Normal (Magistério); ou Ensino Superior completo - Graduacéo - Licenciatura
Plena em Pedagogia; ou Ensino Superior completo - Gradua¢do em Normal
Superior.

- Professor 20 horas/40 horas: Diploma ou Certificado com histérico de
formagdo em nivel superior de licenciatura plena, acrescida de magistério em
nivel médio, na modalidade Normal; ou formac¢do em nivel superior, em curso
de graduacéao plena em Pedagogia, ou Curso Normal Superior;

- Procurador Juridico: Diploma ou Certificado de Curso Superior de Direito e
Registro no Conselho de Classe (OAB)

Os comprovantes de escolaridade deverao ser demonstrados mediante
apresentacao de copias legiveis e autenticadas de Diplomas ou Certificados de
conclusao de curso acompanhado de Historico Escolar, emitido por instituicdo
devidamente credenciada ao MEC.

Todos os comprovantes e documentos deverdo ser anexados junto a inscricao,

e devidamente protocolada, no momento da inscri¢ao.

2.18.

Sera desclassificado, o candidato que anexar documentacao inelegivel, com

rasuras e/ou que nao atenderem o item 2.17.

3. DOCUMENTACAO ESPECIFICA

3.1.Para atuar no cargo desejado, o candidato devera apresentar no ato da inscri¢ao,

anexar copias legiveis dos documentos mencionados no item 2.16 e se existirem,
documentos superiores.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1.Da tabela para pontuacéo.

| - Da formacéao para Professor de Educacao Infantil
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FORMACAO

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso de
Especializacdo na area da Educacao Infantil.

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso de
Especializacdo na area da Educacao Basica.

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso de Graduacéo
em Pedagogia ou Normal Superior.

Diploma ou Certificado com histdrico de concluséo de curso de Graduagéo na
Area da Educacao Basica.

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso em Nivel Médio

em Magistério ou curso Normal.

Il -Da formacéao para Méae Social

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso em Graduacao.

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso em Nivel Médio

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso Nivel
Fundamental.

[l - Da formagéao para Motorista

FORMACAO

Certificado de Curso Transporte Coletivo

Certificado de Curso Transporte Escolar

Certificado de Curso de Direcao Defensiva

Carteira Nacional e Habilitacdo — CNH - Categoria C

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso em Nivel Médio

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso em Nivel

Fundamental incompleto

IV - Da formacao para Pedagogo Social

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso de Doutorado na
area Assisténcia Social.

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso de Mestrado na
area da Assisténcia Social.

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso de
Especializacdo na area da Assisténcia Social.

Diploma ou Certificado com historico de conclusdo de curso de
Especializacdo em areas afins da Assisténcia Social.

13/09/2023
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Diploma ou Certificado com histérico de conclusédo do Curso de Graduacao
em Pedagogia.

V — Da formacgéo para Professor (20/40 horas)

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso de Doutorado na
area da Educacdo Basica

Diploma ou Certificado com histérico de concluséo de curso de Mestrado na
area da Educacao Basica.

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso do Curso de
Especializacdo na area de Educacao Basica.

Diploma ou Certificado com histdrico de concluséo de curso de Graduagéo na
Area da Educacao Basica.

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso de Graduacéo
em Pedagogia - habilitacdo minima em Anos Iniciais ou Educacao Infantil ou;
curso Normal Superior, com habilitagdo minima em Educacao Infantil ou Anos
Iniciais.

Diploma ou Certificado com histoérico de conclusdo de curso em Nivel Médio -

Magistério.

VI - Da formagéao para Procurador Juridico

FORMACAO

- Diploma ou Certificado de Curso Superior de Direito e Registro no o

Conselho de Classe (OAB)

4.2 .Databela de valores

4.2.1 Na apresentacao dos titulos de nivel fundamental, médio e/ou superior
serao consideradas todas as pontuacdes de titulo de nivel inferior.

| - Para contratacdo temporaria de Professor de Educacéo Infantil.

CURSO QUANTIDADE VALOR
Especializacdo na area especifica 01 4,00
da Educacéo Infantil
Especializacdo nas demais area da 01 2,00
Educacao Basica.

Graduacédo em Pedagogia. 01 2,00

Graduacdo na Area da Educacio 01 1,00

Bésica.

Nivel Médio em Magistério 01 1,00
Valor total 10,00

13/09/2023
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Il - Para contratagdo temporéria de M&e Social.

CURSO QUANTIDADE VALOR
Graduacéao 01 5,00
Ensino Médio 01 3,00
Ensino Fundamental 01 2,00
Valor total 10,00
lll - para contratacdo temporaria de Motorista.

CURSOS E HABILITAC}OES QUANTIDADE VALOR
Transporte Coletivo 01 1,25
Transporte Escolar 01 1,25
Carteira Nacional de Habilitacdo — 01 1,00
CNH - Categoria C
Carteira Nacional de Habilitacdo — 01 2,00
CNH - Categoria D
Carteira Nacional de Habilitacdo — 01 3,00
CNH - Categoria E
Nivel Médio 01 1,00
Nivel Fundamental Completo 01 0,50

Valor Maximo 10,00

IV - Para contratacdo temporaria de Pedagogo Social
CURSO QUANTIDADE VALOR

Doutorado 01 4,00

Mestrado 01 3,00
Especializacdo Até 02 1,00 ponto cada

Graduacéao 01 1,00

Valor total 10,00

V - Para contratacdo temporaria Professor 20 horas, Professor 40 horas

VI - Para contratacdo temporaria de Procurador Juridico

CURSO QUANTIDADE VALOR
Doutorado 01 4,00
Mestrado 01 3,00
Especializacéo Até 02 1,00 ponto cada
Graduacao 01 1,00
Valor total 10,00

13/09/2023
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CURSO QUANTIDADE VALOR
Doutorado 01 3,00
Mestrado 01 2,00
Especializacéo Até 02 1,00 ponto cada
Graduacéao 01 0,60
Experiéncia profissional comprovada | Até 120 meses 0,02 por més
em instituicdes publicas com atuacao completo.
em areas Juridicas, somente meses
completos

Valor total 10,00

4.3.Encerrada a fase de inscricdo, sera publicada a homologacdo das inscri¢oes,
prevista conforme cronograma, através de Edital que serd disponibilizado no
endereco eletrénico  https://www.formosadooeste.pr.gov.br/pagina/195 PSS-
01/2023.html

4.4. A classificacéo preliminar, de acordo com a média geral obtida pelo candidato, esta
prevista conforme cronograma, através de Edital que serd disponibilizado no
endereco eletrénico  https://www.formosadooeste.pr.gov.br/pagina/195 PSS-
01/2023.html

4.5.Tera o candidato 02 (dois) dias conforme cronograma para interpor quanto a
eventuais erros de publicagdo, visto que a classificacdo se d& pela simples média
das pontuacdes conforme informacdes dos pré-requisitos inseridos pelo candidato
no ato da inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado - PSS, deste Edital, ndo
sendo aceitos, ainda, recursos em face de erros do candidato.

4.6. Ter& o candidato, para recorrer quanto a eventuais erros de publicacdo, conforme
o periodo estipulado no cronograma, através de protocolo online.

4.7.Ap6s analise das Interposicdes de Recursos, a publicagdo da Homologacéo do
Resultado Final deverd ser publicada no endereco eletrdnico
https://www.formosadooeste.pr.gov.br/pagina/195 PSS-01/2023.html no fim da
tarde conforme cronograma.

5. CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL
5.1.Havendo igualdade de pontuacdo, na soma dos itens referente a escolaridade,
serdo considerados, para efeito de desempate, seguira essa ordem:
- Maior idade - embasados no Art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal
10.741/2003 de 10 de outubro de 2003 ou,
- Maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;
- Haver exercido a fungéo de mesario na ultima eleigéo.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

6.1.N&o serdo admitidas interposicoes de recursos relativos ao preenchimento
incompleto, equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscricdo do
Processo Seletivo simplificado - PSS.

6.2.N&o serdo reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no
item 4.4.

6.3. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de reconsideracao ou de revisédo de
resultado de interposi¢des de recurso ou recursos de recurso.
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6.4. A interposicao cujo teor desrespeite a Comissao de Organizacdo e Avaliacdo serdao
preliminarmente improvidos.

7. DA HOMOLOGAGCAO E DA CONTRATACAO

7.1.Divulgada a Classificacao Final, transcorridos os prazos e decididos 0s recursos
porventura interpostos, o Processo Seletivo Simplificado -PSS ser4 homologado
pelo Chefe do Executivo Municipal e o resultado e classificacdo final sera
disponibilizado no endereco eletronico http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

7.2.A homologacao final do Processo Seletivo Simplificado - PSS e a divulgacéao,
prevista no item anterior, esta prevista no cronograma.

7.3.A contratacdo dar-se-a mediante a celebracdo de contrato administrativo, por
tempo determinado de até 01(um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01 (um)
ano a partir da data do contrato, com fundamento na Lei Complementar Municipal
n°. 013/2012 e suas alteracdes, Lei Complementar Municipal n°. 14/2012 e suas
alteracdes, Lei Complementar n°. 009/2011 e suas alteracdes, Lei Complementar
Municipal n°. 036/2018. Lei Complementar Municipal n°. 051/2020 e suas
alteracdes e Lei Complementar 62/2022 e suas alteracdes.

7.4.A contratacdo dar-se-4 mediante a disponibilidade do candidato em atender aos
horarios e vagas disponiveis em cada Secretaria.

7.5.0 contrato ficard vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia
Social cujas contribuicdes devem ser recolhidas durante a vigéncia da contratacéo
(Art. 2° Lei Complementar Municipal 13/2012).

7.6.A remuneracao dos cargos seréo 0s pisos iniciais, sem nenhum acréscimo, dos
valores correspondente a cada cargo, estabelecidos pelas Leis Complementares
Municipais n.° 09/2011 e n.° 14/2012.

7.7.0 contrato terd a duracao estabelecida pela Lei Complementar n°® 036/2018, e Lei
Complementar 062/2022 (art. 6°) podendo, excepcionalmente, ser prorrogado por
igual periodo, desde que nao ultrapasse o limite maximo de 02 (dois) anos,
conforme os requisitos da Lei.

7.8.0 contratado permanecerd, necessariamente, exercendo suas atividades do
Cargo vinculado a determinada Secretaria, até o término do contrato nos horarios
de funcionamento das respectivas Secretarias e de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Municipio, considerando, pois, que as contratacdes visam suprir
a auséncia temporaria de funcionarios de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Municipio, por motivos de vagas advindas por tratamento de
saude, licenca Especial por Assiduidade, Licenca Maternidade, Licenca sem
vencimento, afastamento para Cargo Politico para assumir Chefia ou Secretaria,
Vacancia por aposentadoria.

7.9. A contratacdo ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivacéo
no Servico Publico Municipal, ou a manutencdo do contrato por periodo superior
ao estipulado em seu proéprio corpo, para o seu término.

7.10. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado - PSS, o
Municipio reserva-se o direito de proceder a contratacdo de candidato em namero
gue atenda as necessidades do servico nas Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou, Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, ou de acordo com a
necessidade e conveniéncia do Municipio.
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7.11. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo e ficara
condicionada a comprovacgéao dos seguintes requisitos:

- Ser brasileiro(a) ou naturalizado(a), ou ser estrangeiro(a) com permanéncia
definitiva no Brasil, nos termos da lei;

- No caso de outra nacionalidade, o(a) candidato(a) devera estar amparado(a)
pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e a outra a que pertencer, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do Decreto 70.436 de
18/04/72;

- Comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante
apresentacdo de documentos competentes;

- Ter completado 18 (dezoito) anos, no caso de mae social ter 25 (vinte e cinco)
anos;

- Encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacéo de Certidao
de Quitacao Eleitoral, ou comprovante de votacao.

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino, mediante
apresentacao de certificado de reservista ou de dispensa de incorporacgao;

- Na&o exercer outro cargo, emprego ou funcao publica, salvo a de dois cargos de
professor 20 horas;

- Apresentar documentos que se fizerem necessarios a época da contratacao;

- Apresentar-se fisica e emocionalmente apto ao cargo pretendido

- Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, qualquer penalidade
incompativel com nova contratacéo para exercicio da fungéo;

7.12. A auséncia de qualquer documento constante nas alineas do subitem anterior,
dentro do prazo estabelecido ao candidato, no primeiro edital de convocacao para
aceitacdo de vaga, conforme cronograma, caracterizara o descumprimento das
regras contidas neste edital e consequentemente, sua desclassificacdo do
Processo Seletivo Simplificado - PSS.

7.13. Sera considerado desistente e perdera o direito a ordem de classificacdo o
candidato que, quando convocado para aceitacdo de vaga, ndo comparecer no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data da publicacdo do
edital de convocacdo, disponibilizado no Site do  Municipio
https://www.formosadooeste.pr.gov.br/pagina/195 PSS-01/2023.html .

7.14. Ser& considerado desistente e perdera o direito a ordem de classificacdo o
candidato que, quando convocado para a Admissdo, ndo comparecer na data e
horarios expressos nos editais de convocagdes, também disponibilizados no Site
do Municipio https://www.formosadooeste.pr.gov.br/pagina/195 PSS-
01/2023.html .

DA ADMISSAO

8.1. A partir da homologacao do resultado, obedecida a ordem de classificacdo e apds
o candidato ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o cargo, o Poder
Publico preenchera as vagas conforme necessidades e conveniéncia do
Municipio.

8.2.Para fins de admisséo, o candidato quando convocado para o preenchimento de
vaga devera, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apresentar-se ao Setor de Recursos
Humanos, junto a Prefeitura Municipal de Formosa do Oeste/PR, sito Avenida
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Severiano Bonfim dos Santos, 111, Centro, no horéario das 08:00 as 11:30 e das
14:00 as 17:00, munidos dos documentos, com cOpias e originais, descritos
abaixo, sob pena de perder a vaga;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Cartdo do PIS/PASEP;

Carteira/Cédula de ldentidade - RG;

Titulo Eleitoral;

Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Diplomas ou certificados e historicos comprobatérios da escolaridade,
mencionados no ato da inscricdo e exigida para o cargo publico, reconhecido
pelo MEC;

Apresentagdo de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo
masculino;

Apresentacao de quitacdo com as obrigacoes eleitorais;

Certidao de antecedentes criminais, fornecida pelo cartério judicial estadual do
domicilio onde o candidato tenha residido nos ultimos cinco anos (expedida, no
maximo, a trés meses de sua apresentacao);

Declaracao de acumulo de cargos e/ou empregos publicos;

Conta corrente - Banco do Brasil S.A;

Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, no caso de mae social ter 25
(vinte e cinco) anos;

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

Para o Cargo de Mae Social, ser considerada apta através de Avaliacao
Psicoldgica,;

Comprovante de Residéncia;

Autodeclaracao de que ndo recebe beneficio por incapacidade junto ao INSS;
Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de outra nacionalidade, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e outro a qual pertencer,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art.
12, da Constituicao Federal,

02 (duas) fotografias 3x4 cm, atual, colorida;

Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

Declaracéo de haver sido mesario na ultima eleicao, (se houver) espedido pela
Justica Eleitoral;

Carteira de vacinacao devidamente preenchida e atualizada, ou declaragéo.
Demais Documentos exigidos pela Divisdo de Recursos Humanos

8.3.Serdo contratados: Mae Social, Motorista e Pedagogo Social, Professor de
Educacéo Infantil, Professor 20 horas, Professor 40 horas e Procurador Juridico
em carater excepcional e temporario para o periodo preestabelecido, podendo ser
prorrogado, de acordo a Lei Complementar 036/2018 e Lei Complementar
062/2022, no intuito de suprir as vagas dos cargos temporarios acima
mencionados em razao de vacancia do cargo; e para suprir afastamento do servidor
titular em virtude de: licenca prémio, licenca para tratamento de saude, licenca sem
vencimento, licengca maternidade, férias, afastamento do servidor titular com
afastamento para Cargo Politico para assumir Chefia ou Secretaria, vacancia por
aposentadoria e, os previsto no Art. 4° da Lei Complementar 036/2018 e Lei
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Complementar 062/2022, podendo ser demitido a qualquer tempo, a critério da
municipalidade e a bem do interesse publico.

8.4.0s Cargos Constante neste Processo Seletivo Simplificado-PSS admitidos sera
submetido ao Regime Juridico estabelecido na Lei Complementar Municipal n°.
013/2012 e suas alteracbes, Lei Complementar Municipal n°. 014/2012 e suas
alteracOes, Lei Complementar n°. 009/2011 e suas alteragdes, Lei Complementar
Municipal n°. 036 /2018. Lei complementar 051/2020 e Lei Complementar n°
62/2022 e suas alteragdes e Lei Complementar n°® 074/2023.

8.5.Os Cargos Constante neste Processo Seletivo Simplificado-PSS admitido por meio
do presente recebera o vencimento constante da tabela abaixo.

8.5.1. Para os cargos

Cargo REMUNERACAO
Mae Social R$ 2.400,00
Motorista R$ 1.605,77,
Pedagogo Social R$ 3.921,15
Professor de Educacdao Infantil R$ 3.329,61
Professor 20 h R$ 1.773,18
Professor 40 h R$ 3.546,36
Procurador Juridico R$ 7.732,80

8.6.Todos os candidatos convocados deverdo ser submetidos a um Exame de
Avaliacao Clinica Admissional e Funcional, sendo considerado reprovado para o
cargo aquele candidato que néo for considerado apto a exercer as funcoes;

8.7.0 Exame Admissional e Funcional, a que o candidato devera ser submetido,
consistira em exames admissionais clinicos e funcionais, sendo o objetivo desse
exame atestar a saude fisica, a saude mental e a capacidade laboral do candidato
para o desempenho da funcéo.

8.8.A Junta Médica Oficial que aplicard a avaliacdo clinica podera solicitar exames
complementares que correrdo as expensas do candidato.

8.9.Todos os candidatos deverdo comparecer ao Exame de Avaliagdo Admissional e
Funcional com seu Comprovante de Vacinas (carteira de vacinacao devidamente
preenchida e atualizada ou Declaragcéo fornecida pela Secretaria Municipal de
Saude).

8.10. A eventual reprovacdo do candidato serad devidamente fundamentada pelo
médico pertencente a Junta Médica Oficial, amparado na declaracdo de um
meédico especialista, que descrevera os motivos que levaram a ndo aprovacao do
candidato.

8.11. As informacdes sobre local e data da realizacdo do Exame de avaliacdo
Admissional e Funcional constaréo no edital de convocacéo.
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o Processo
Seletivo Simplificado - PSS contidas nos comunicados, neste edital e em outros a
serem publicados.

9.2.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢éo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado -
PSS, manterem atualizados o endereco e o telefone para contato informados no
ato de inscricdo, bem como, de eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas
para a realizacéo do certame.

9.3.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocacdes para o
Exame Admissional e Funcional, aceitacdo de vaga e celebragéo de contrato, que
serao devidamente disponibilizadas no link
https://www.formosadooeste.pr.gov.br/pagina/195 PSS-01/2023.html
reservando-se ao Municipio o direito de desclassificar do Processo Seletivo
Simplificado - PSS aquele que ndo se apresentar nos prazos estabelecidos pelo
Edital de Convocacéo.

9.4.Nao serao fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a
selecdo, a classificacdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a
publicacdo do Edital de Homologagéo do Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado - PSS disponibilizado no endereco eletrénico
https://www.formosadooeste.pr.gov.br/pagina/195 PSS-01/2023.html nas datas
conforme cronograma.

9.5.0 Processo Seletivo Simplificado - PSS disciplinado por este Edital tem validade
de até 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo e homologacédo do resultado
final, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a critério da Administracao
Municipal.

10. CRONOGRAMA

ETAPAS LOCAL PRAZOS E HORARIOS

INSCRICAO Formosa do Oeste

Sitio Prefeiturade || .. 0 14/09/2023 as 08:00h

Término dia 20/09/2023 as 00:00h

HOMOLOGACAO Sitio Prefeitura de
DAS INSCRICOES Formosa do Oeste

21/09/2023 as 17:00h

RESULTADO Sitio Prefeitura de

PROVISORIO

Formosa do Oeste 26/09/2023 as 17:00h
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Sitio Prefeitura de Inicio dia 27/09/2023 as 08:00h

RECURSO Formosa do Oeste o .
Término dia 28/09/2023 as 00:00h

RESULTADO Sitio Prefeitura de

Formosa do Oeste 02/10/2023 as 17:00h
FINAL
HOMOLOGACAO Sitio Prefeitura de .
FINAL Formosa do Oeste 03/10/2023 as 17:00h
EDITAL DE Sitio Prefeitura de .
CONVOCACAO Formosa do Oeste A partir de 04/10/2023

10.1. Este cronograma podera sofrer alteragdo, conforme manifestacdo da

Comissdo de Organizacdo e Avaliacdo designada para este Processo Seletivo
Simplificado — PSS.

10.2. As informacfes prestadas neste Processo Seletivo Simplificado - PSS séo
de inteira responsabilidade do candidato, podendo o mesmo ser desclassificado
caso haja comprovacao de adulteracéo.

11.DOS CASOS OMISSOS
11.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Organizacdo e
Avaliacédo do Processo Seletivo Simplificado.

Pacgo Municipal “Ataliba Leonel Chateaubriand”, 13 de setembro de 2023

Luiz Antonio Domingos de Aguiar

Prefeito Municipal
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PORTARIA

PORTARIA N° 331/2023

SUMULA: Dispbe sobre a designacdo de Agente para
recebimento de produtos e servigcos junto as Secretarias
Municipais de Formosa do Oeste e, da outras providéncias.

LUIZ ANOTNIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito Municipal
de Formosa do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando as determinacdes da Lei Federal 14.133/2021, que trata sobre a Nova Lei
de Licitacdes e Contratos;

Considerando as disposi¢cées do Decreto Municipal n® 45/2023, que trata sobre a
designacao de agentes para atuar em processos licitatorios do Municipio de Formosa do
Oeste,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores publicos Municipais como
responsaveis pelo recebimento de produtos e servigos junto as Secretarias Municipais.

- CLEIDE OLIVIA MOYA FREGULIA, RG n° 3.097.427-1, CPF n° 627.623.899-68,
Secretaria de Administracao;

- ALINE DO AMARAL GARCIA, RG n° 9.999.031-7, CPF n° 064.213.309-32, Secretaria
de Saude;

- ROSILENE ALVES GALANE, RG n° 7.505.076-3, CPF n° 031.513.589-18, Secretaria
de Saude;

- APARECIDA CAVALCANTE, RG n° 6.284.028-5, CPF n° 905.559.709-06, Secretaria
de Saude;

- JOSIANI PATRICIA PEREIRA, RG n°® 7.916.919-6, CPF n° 040.035.459-40, Secretaria
de Educacéo e Cultura;

- IDEMAR JUNIOR GUERREIRO DIAS PEREIRA, RG n° 10.254.786-1, CPF n°
092.395.819-36, Secretaria de Educacao e Cultura;

- CASSIA FRANCIELLI RIBEIRO, RG n°8.107.888-2, CPF n° 034.401.549-12, Secretaria
de Educacéo e Cultura;
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- RAFAEL PAIAO DE OLIVEIRA, CPF n° 071.322.629-39, Secretaria de Assisténcia
Social;

- AIRTON HERNANDES VERUSSA, RG n° 3.458.815-5, CPF n°® 513.317.309-10,
Secretaria de Financas;

- VANIA CRISTINA BILO DOS SANTOS, RG n° 5.696.605-6, CPF n° 958.728.509-30;
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS

- ROGER CONDE TISSIANI, RG n° 6.363.948-6, CPF n° 913.154.419-34, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

Paragrafo Unico — Sempre que houver necessidade de
substituicdo, esta sera reduzida a termo no préprio processo administrativo.

Art. 2° — Os Agentes recebedores deverdo atuar dentro dos
limites previstos no Decreto Municipal n° 45/2023.

Art. 3° — Fica determinado ao Departamento Juridico que
preste suporte técnico ao (a) Agente recebedor, sempre que solicitado;

Art. 4° — Fica revogada a Portaria n°® 141/2023.

Art. 5° — Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Prefeito do Municipal de Formosa do Oeste,
Estado do Parana. Em, 13 de setembro de 2023.

(assinado digitalmente)
LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR
Prefeito Municipal

Formosa do Oeste/PR
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ATO DO LEGISLATIVO

i,i= CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 019, de 12 de setembro de 2023.

O Presidente da Camara Municipal de Formosa do Oeste,
Estado do Parand, no uso de suas atribuig¢des legais e

autorizado pela Lei n° 899, de 24 de abril de 2019.

Resolve:

Conceder diaria e autorizacgdo para viagem a servico da

edilidade ao:

Nome: Aparecido Leonardo da Silva
Cargo: Vereador
CPF: 032.296.058-45, nas seguintes condicgdes

a) Data inicio: 17/09/2023

b) Data do fim: 20/09/2023

c) Numero de didrias concedidas: 03 e 1/2 (trés e meia)

d) Valor unitédrio: R$ 346,78

e) Valor total: R$ 1213,73

f) Destino da Viagem: Curitiba/PR

g) Visitar a Secretaria de Estado do Turismo - SETU -
Secretdrio Marcio Nunes; A Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Sustentdvel e do Turismo - SEDEST - Everton;
Secretaria de Industria e Comércio - Ricardo Barros; Marcel
Micheletto - 1° Presidéncia; Sérgio Souza - Deputado e SEDU
Secretaria De Desenvolvimento Urbano - José Brustolin.

Formosa do Oeste/PR, 12 de setembro de 2023.

EW/ MALYD _SODNAL
Edinaldo de Jesus Sobral
Presidente

Site: yeww, puleg br e-mail

prleg.br CNPJ 80.403.330/0001-67 — Av. Brasilia, 131 - Fone (44) 3526-1632 - Formosa do Oeste - PR
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