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DECRETO

DECRETO N° 231/2022

SUMULA: Nomeia Comissio de Organizagdo, Avaliagio e
acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado n°
02/2022, aberto pelo Edital PSS n°.001/2022, conforme o art.
5° § 4° da Lei Complementar 036/2018 e suas alteracdes, e da
outras providéncias

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito do Municipio
de Formosa do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, ¢ embasado na Lei Complementar Municipal n°. 036 de 25 de
abril de 2018 ¢ suas alteragdes.

RESOLVE E DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR a Comissdao de Organizagdo, Avaliacdo e
acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado n® 02/2022, aberto pelo Edital PSS n°. 001/2022;
de acordo com o Artigo 5, § 4° da Lei Complementar n°. 036/2018 de 25/04/2018 e suas alteracdes.

Presidente: Greyciellen Varaschim Cenci de Jesus
Vice-Presidente: Bruno Felipe Almeida Reggiani
Membros: Andressa Fernanda da Costa Lima
Giovani Augusto Piovan
Jose Bilo Junior
Aline do Amaral Garcia Hernandes
Jodo Batista Vieira dos Santos
Rosileni Alves Galane
Jessica Nogueira de Carvalho

Art. 2° - Os membros ora nomeados, deverdo reunir-se sempre que
necessario para dirimirem sobre assuntos de interesse da Comissdo de Organizagdo e Avaliacao do
Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2022, aberto pelo Edital n°. 001/2022, nos termos da Lei
Complementar 036/2018.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.
Paco Municipal, "Ataliba Leonel Chateaubriand" aos 16 de novembro
de 2022.

UIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 232/2022

Stimula: Homologa Julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe
de Apoio, sobre o Processo Licitatorio n® 174/2022,
Modalidade Pregao Eletronico n® 62/2022, dando outras
providéncias.

PREFEITO MUNICIPAL, DE FORMOSA DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a Adjudicagdo e
Ata emitida pelo Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio designados pelo Decreto
n°® 158/2022 e, considerando o Parecer emitido pela Assessoria Juridica.

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro,
sobre o Processo Licitatorio n® 174/2022, na modalidade Pregdo Eletronico n°® 62/2022 que tem por
objeto a REGISTRO DE PRECOS para contratagdo de empresa especializada para futura e eventual
aquisi¢ao de pecas e prestacao de servicos para manuteng¢ao da frota propria do Municipio de Formosa
do Oeste - PR, através da utilizagdo da Tabela de Pecas ¢ Servicos AUDATEX.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto da referida licitagdo em favor do(s)

proponente(s):
PROPONENTE VALOR TOTAL
MALAGUTTI & FAZOLIN LTDA 653.190,00
M R COLLE LTDA 2.304.056,00

Total da aquisicao 2.957.246,00

Tudo conforme o constante da ata de julgamento acostada ao referido processo.

Art. 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo
supramencionada, da decisdo estabelecida neste Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Pago Municipal, Quarta-Feira, 16 de novembro de 2022

(assinado digitalmente)

Luiz Antonio Domingos de Aguiar
PREFEITO MUNICIPAL
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DELIBERAGCAO

DELIBERACAO SUPERIOR

MODALIDADE: Dispensa por Justificativa n° 62/2022.

OBJETO: Revisao de 500 horas do Rolo Compactador e Pa Carregadeira Liugong.

VENCEDORES:
TKBR IMPORTACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA 13.208,07
TOTAL R$ 13.208,07
Lote | Item | Quant | Un. Especificagdo Valor unit. | Valor total Fornecedor
1 1 1 Un CJ FILTRO DE AR 450,8700 450,8700 TKBR IMPORTACAO DE
EXTERNO/INTERNO MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
1 2 1 Un ELEMENTO FILTRANTE 252,1800 252,1800 TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
1 3 1 Un FILTRO COMBUSTIVEL 1.060,1000 |1.060,1000 | TKBR IMPORTACAO DE
SEPARADOR MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
1 4 1 Un FILTRO COMBUSTIVEL 239,1500 239,1500 TKBR IMPORTACAO DE
835H/915E/922E MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
1 5 1 Un FILTRO LUBRIFICANTE 163,3000 163,3000 TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
1 6 12 Un OLEO 15W40 API Cl4 32,2683 387,2200 TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
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1 7 Un | OLEO 85W90 20L 1.214,0800 | 607,0400 | TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
1 8 Un |REVISAO PREVENTIVA 645,0000 | 645,0000 | TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 1 Un | FILTRO SEPARADOR DE 183,7300 | 183,7300 | TKBR IMPORTACAO DE
AGUA 835H MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 2 Un |FILTRO SEPARADOR DE 302,6600 |302,6600 | TKBR IMPORTACAO DE
AGUA E OLEO MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 3 Un |FILTRO COMBUSTIVEL 125,6400 | 125,6400 | TKBR IMPORTACAO DE
856H FREIO A MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 4 Un | FILTRO DO LUBRIFICANTE |130,9900 |130,9900 | TKBR IMPORTACAO DE
835H MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 5 Un | OLEO 15W40 API Cl4 616,9300 | 1.850,7900 | TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 6 Un | FILTRO DE AR EXTERNO E |655,1900 | 655,1900 | TKBR IMPORTACAO DE
INTERNO MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 7 Un | OLEO 80W90 GL 20L 689,0733  |2.067,2200 | TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 8 Un | FILTRO DA TRANSMISSAO |699,2400 |699,2400 | TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
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2 9 Un |FILTRO OLEO 4732200 |473,2200 | TKBR IMPORTACAO DE
HIDRAULICO RETORNO MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 10 Un |FILTRO OLEO 141,1000 | 141,1000 | TKBR IMPORTACAO DE
HIDRAULICO PILOTO MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 11 Un |FILTRO AR 38,8100  |38,8100 | TKBR IMPORTACAO DE
CONDICIONADO MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 12 Un |FILTRO AR 117,8500 | 117,8500 | TKBR IMPORTACAO DE
CONDICIONADO INTERNO MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 13 Un | FILTRO DE OLEO DE FREIO [337,7700 |337,7700 | TKBR IMPORTACAO DE
848H/856H MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 14 Un | REVISAO PREVENTIVA 1.290,0000 | 1.290,0000 | TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
2 15 Un | DESLOCAMENTO 430,0000 |989,0000 | TKBR IMPORTACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
TOTAL| 13.208,07

Formosa do Oeste, 16/11/2022.

(assinado digitalmente)

Luiz Antonio D. de Aguiar

PREFEITO MUNICIPAL
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022

O Prefeito Municipal de Formosa do Oeste - Parana torna publica a abertura de inscri¢des para o
Processo Seletivo Simplificado — PSS para contratagdo temporaria, por prazo determinado, de
Motorista 40 horas, Enfermeiro 40 horas, Dentista 40 horas, Agente comunitario de Saude 40
horas, Mie Social carga horaria intermitente, Engenheiro Civil 40 horas e Nutricionista 40 horas,
para atenderem necessidades de excepcional interesse publico do Municipio de Formosa do Oeste/PR,
com fundamento na Constituicao Federal, em seu art. 37, item IX e na Lei Complementar n°. 013/2012
e suas alteragdes, Lei Complementar n°. 14/2012 e suas alteragdes, Lei Complementar 009/2011 e suas
alteragdes, Lei Municipal Complementar n°. 036/2018, Lei Complementar n° 51/2020 e Lei

EDITAL PSS N° 01/2022

Processo Seletivo Simplificado — PSS n° 02/2022

Complementar 062/2022 e suas alteracoes.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado - PSS serd regido por este Edital e sua organizagdo,
realizagdo e supervisao compete a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Formosa
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Formosa do Oeste “’-*\uw"“‘

do Oeste, por meio da Comissdo de Organizacdo e Avaliagdo do Processo Seletivo
Simplificado, sendo acompanhado pela Secretaria de Administragao e Finangas e Procuradoria
Geral do Municipio.

Este Processo Seletivo Simplificado — PSS de que trata este Edital, ¢ destinado a selecionar
profissionais aptos a atuarem nas Secretarias de: Saude, Assisténcia Social, Infraestrutura e
de Administragdo Municipal de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio,
exclusivamente para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico
existentes no Municipio. As devidas Secretarias necessitam de um nimero minimo de
funcionarios para execu¢ao dos servigos essenciais, contudo hé vagas advindas por tratamento
de saude, licenca Especial por Assiduidade, Licencas sem vencimentos, Vacancia por
aposentadoria.

O Processo Seletivo Simplificado — PSS sera apenas com Provas de titulos,

Este edital e os demais documentos relativos ao certame serdo publicados no site Oficial do
Municipio no endereco eletronico http://www.formosadooeste.pr.gov.br.
Este Processo Seletivo Simplificado - PSS consistird na apresentacao de Titulos:

Cargo: Motorista referente a escolaridade de Ensino Fundamental Incompleto, carteira
Nacional e Habilitagdo na Categoria “D” e Curso de Direcdo Defensiva. Apresentados no ato
de inscri¢ao conforme disposto no Anexo I, parte integrante deste Edital.

Cargo: Enfermeiro referente a escolaridade de Curso Superior de Enfermagem e Registro no
Conselho da Classe. Apresentados no ato de inscrigdo conforme disposto no Anexo I, parte
integrante deste Edital.

- Cargo: Dentista referente a escolaridade de Curso Superior de Odontologia e Registro no
Conselho da Classe. Apresentados no ato de inscrigdo conforme disposto no Anexo I, parte
integrante deste Edital.

Cargo: Agente Comunitario de Saude (ACS) referente a escolaridade de Ensino médio
Completo e Curso Introdutério de Formacgdo Inicial e Continuada. Apresentados no ato de
inscri¢do conforme disposto no Anexo I, parte integrante deste Edital.

Cargo: Mae Social referente a escolaridade Ensino Fundamental completo.

Cargo Engenheiro Civil referente a escolaridade Curso Superior de Engenharia Civil e
Registro no Conselho da Classe. Apresentados no ato de inscri¢ao conforme disposto no Anexo
I, parte integrante deste Edital.

Cargo: Nutricionista referente a escolaridade Curso Superior de Nutricdo e Registro no
Conselho da Classe. Apresentados no ato de inscrigdo conforme disposto no Anexo I, parte
integrante deste Edital.
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ANEXO -1 - DESCRICAO DOS CARGOS E FUNCOES

Cargo: Motorista
Grupo: Servig¢os Operacionais - GSO
Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta)

Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto, carteira Nacional e Habilitagao na Categoria “D e/ou E” e Curso de Dire¢ao Defensiva

1. Descrigao das Atribui¢des do Cargo Dirigir veiculos automotores (veiculos de passeio, onibus, caminhdes e outros), obedecendo a legislagdo de transito
vigente.

2. Dirigir veiculos automotores (veiculos de passeio, dnibus, caminhdes e outros), acionando os comandos de marcha e diregéo, conduzindo-o em trajeto
indicado de acordo com as regras de transito e instrugdes recebidas, para transportar a curta e longa distancia.

3. Inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis de combustiveis, 6leo, agua, estado de funcionamento e dos pneus, para providenciar o
abastecimento e reparos necessarios.

4. Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os niimeros de viagens e outras instrugdes, para programar sua tarefa.

5. Zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevengao ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos
servigos prestados aos transeuntes e veiculos.

6. Fazer reparos de urgéncia.

7. Providenciar os servigos de manutengdo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado.

8. Observar e orientar o comportamento dos passageiros a fim de manter a ordem no interior do veiculo.

9. Zelar pela limpeza geral do veiculo.

10. Executar o servigo de transporte que lhe for atribuido e, no caso de materiais, encarregar-se de sua carga e descarga.

11. Operar, eventualmente, radio transceptor, quando for determinado.
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12. Observar e controlar os periodos de revisdo e manutengao recomendados preventivamente, para assegurar plena condigdo de utilizagdo do veiculo.

13. Realizar anotagoes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas,
itinerarios percorridos, bem como outras ocorréncias.

14. Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada.

15. Dirigir obedecendo a sinaliza¢do e velocidade indicadas.

16. Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho conduzindo-o a garagem da Prefeitura, para permitir sua manutengdo e abastecimento.

17. Executar outras tarefas correlatas ou determinada pela chefia superior.

Cargo: Enfermeiro
Grupo: Administrativo Superior - GAS
carga Horaria Semanal: 40 (quarenta)

Escolaridade Exigida: Curso Superior de Enfermagem e Registro no Conselho da Classe.

1. Participar na formulacgao, supervisao, avaliacdo e execucao de programas de saude publica, materno-
infantil, imunizacao e outros.

2. Participar de inquéritos epidemioldgicos e em programas de educagdo sanitaria da populacao,
interpretando e avaliando resultados.

3. Participar na elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de programas de treinamento para pessoal
de enfermagem, estabelecimento de normas e organizacdo de servigo operacionais de enfermagem.

4.Participar na elaboragdo de projetos, pesquisas e estudos na area de enfermagem.
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5.0pinar na compra de materiais de enfermagem fornecendo especificacdes técnicas e verificando
necessidades.

6. Orientar, coordenar ¢ ou executar trabalhos de assisténcia a pacientes e familiares, quando da
internagdo ou alta, verificando e orientando o exato cumprimento de prescricdes medicas quanto a
tratamento, medicamentos € dietas.

7. Supervisionar equipes de enfermagem na aplicagdo de terapia especializada sob controle medico,
preparacdo de campo operatorio e esterilizacdo do material de enfermagem.

8. Prestar assisténcia aos médicos em intervengdes cirurgicas.

9. Coordenar as atividades de vacinagao.

10.Elaborar as escalas mensais de trabalho e supervisionar a escala de servi¢o didrio do pessoal de
enfermagem para atividades internas e externas.

11.Proceder registro dos procedimentos realizados, bem como de dados estatisticos.

12. Realizar programas educativos em satide, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de
motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios.

13. Supervisionar a manutengdo do controle dos aparelhos, verificando sistematicamente o
funcionamento e a qualidade dos aparelhos utilizados na area de enfermagem, providenciando a
reparagao ou substitui¢do quando necessario.

14. Proceder o registro dos procedimentos realizados, bem como de dados estatisticos.

15. Executar outras atividades correlatas.

16/11/2022
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Cargo: Dentista
Grupo: Administrativo Superior - GAS
Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta)

Escolaridade Exigida: Curso Superior de Odontologia e Registro no Conselho da Classe.

1. Prestar assisténcia odontoldgica em postos de saude, escolas e creches municipais, bem como
planejar, realizar e avaliar programas de saude publica.

2.Examinar os dentes e a cavidade bucal, procedendo, se necessario, a profilaxia, restauragdo, extracao,
curativos, tratamentos radiculares, cirurgia e protese, odontologia preventiva, orientacao de higiene e
educacdo odonto-sanitaria.

3. Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada.

4. Acompanhar a evolugdo do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos
pacientes e elaborando relatdrios estatisticos.

5. Planejar, executar, supervisionar e avaliar programas educacionais de profilaxia dentéria e servigos
odontologicos, prevendo recursos.

6. Realizar pericia odonto-legal e odonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes,
para fornecer atestados, licengas, laudos e outras informagoes.

7. Programar, coordenar e supervisionar servi¢cos odontologicos.
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8. Executar servigos de radiologia dentéria.

9. Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de programas educativos de prevencdo dos
problemas de saude bucal e programas de atendimento odontologico voltados para estudantes da rede
municipal de ensino e para a populagdo de baixa renda.

10. Responsabilizar-se pelos atos técnicos executados nos pacientes, decorrentes do exercicio
profissional.

11. Realizar o preparo psicoldgico de criangas antes das atividades clinico-cirurgicas.

12.Orientar, supervisionar e responder solidariamente, pelas atividades delegadas ao pessoal auxiliar
sob sua responsabilidade.

13. Cumprir determinagdes técnicas e de rotinas profissionais definidas pela administracao.

14. Executar outras atividades correlatas.
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Cargo: Agente Comunitario de Saude (ACS)
Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo

Demais exigéncias: Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada.

O seu trabalho ¢ feito nos domicilios de sua area de abrangéncia. As atribui¢des especificas do ACS
sdo as seguintes:

1. Realizar mapeamento de sua area.

2. Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro.

3. Identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco.

4. Identificar area de risco.

5. Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de saude, encaminhando-as e até
agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario.

6. Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Ateng¢ao Bésicas.

7. Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade.

8. Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situagdo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco.

9. Desenvolver acdes de educagdo e vigilancia a satde, com énfase na promocao da saude e na
prevengdo de doengas e - Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver
agoes coletivas de saneamento ¢ melhoria do meio ambiente, entre outras.
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10.Traduzir para a ESF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites.

11. Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializado pela equipe
e demais atividades afins.

Cargo: Mae Social
Carga horaria: Jornada intermitente
Requisitos Especificos: Ser do sexo feminino e Ensino Fundamental Completo,

Atribuicdes do cargo: Cuidar de bebés, criancas e jovens partindo de objetivos estabelecidos pela
municipalidade ou responsaveis diretos, zelando pelo bem-estar, saude, alimentagdo, higiene pessoal,
educacdo, cultura, recreagdo e lazer da pessoa assistida; idade minima de 25 (vinte e cinco) anos;
atribuicdes tipicas e descritas no Anexo I, Cargo - Mae Social, da Lei Complementar n° 37 ¢ suas

alteracoes.
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Cargo: Engenheiro Civil
Grupo: Administrativo Superior - GAS
Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta)

Escolaridade Exigida: Curso superior de engenharia e registro no conselho de classe.

1. Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e
especificagdes técnicas e estéticas da obra, indicando tipo ¢ qualidade de materiais € equipamentos,
indicando a mao-de-obra necessaria e efetuando calculos dos custos, para possibilitar a construgao,
reforma e/ou manutencdo de estradas, pontes, servicos de urbanismo, obras de controle a erosao,

edificagdes e outros.

2. Desenvolver estudos geodésicos, caracterizando os sistemas existentes na geologia e os materiais de

solos, para a localizagdo e prospeccdo de minerais necessarios a constru¢ao de estradas.

3. Orientar, coordenar e supervisionar a execucao de estudos, pesquisas, trabalhos de medicao, calculos
topograficos e aerofotogramétrico, levantamento de rodovias, sondagens hidrograficas e outros,

visando levantar especificagdes técnicas para elaboracdo e acompanhamento de projetos.

4. Efetuar fiscalizacdo de obras executadas por empreiteiras, avaliagdes de imdveis, projetos de
combate a erosdo, avaliacdo da capacidade técnica das empreiteiras, treinamento de subordinados e

outros.

5. Orientar a compra, distribui¢do, manutengao e reparo de equipamentos utilizados em obras.

6. Executar outras atividades correlatas.
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Cargo: Nutricionista
Grupo: Administrativo Superior - GAS
Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta)

Escolaridade Exigida: Curso superior de nutri¢do e registro no conselho de classe.

1. Analisa a caréncia dietéticas da populagdo e ensina um melhor aproveitamento dos alimentos;

2. Elaborar programas de merenda escolar e de suplementacao alimentar em escolas, creches e
centros de saude;

3. Fazer inspe¢ao sanitaria, analisar o processamento de alimentos, os equipamentos ¢ a qualidade do
produto final;

4. Escolher e propor a aquisi¢do de produtos alimenticios de acordo com a necessidade dos programas
alimentar;

5. Treinar e supervisionar o trabalho do pessoal da cozinha em escolas, creches e centros de saude;

6. Planejar cozinhas, treinar funcionarios e assessorar a administragdo nos servigos de nutri¢cao;

7. Preparar cursos de educacdo alimentar para na rede publica municipal e para grupos de pessoas da
comunidade;

8. Prescrever, avaliar e supervisionar dietas para alunos e pacientes e planejar programas de reeducagao
alimentar especificos para cada tratamento;

9. Analisar as amostras de produtos alimenticios a serem adquiridos pela Administragao;
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10. Fazer analise das caréncias dietéticas de alunos e pacientes e ensinando um melhor aproveitamento
dos alimentos;

11. Indicar dietas especifica para pessoas com problemas de coragdo ou do aparelho digestivo;

12. Definir cardapios para os programas de merenda escolar e para regimes para emagrecer;

13.Orientar campanhas de satde publica na area de nutri¢ao;

14. Executar outras atividades correlatas ou determinadas pela chefia superior.
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2. DAS INSCRICOES E DA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
- PSS
2.1. As inscri¢des do Processo Seletivo Simplificado - PSS serao gratuitas.
2.2. As inscri¢des do Processo Seletivo Simplificado - PSS de que se trata este Edital serdo

realizadas no periodo entre 17 de novembro a 02 de dezembro de 2022.

2.3. As inscrigdes serdo efetivadas mediante entrega de envelope nominal, lacrado com a tarjeta do

24.

2.5.
2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Anexo IV deste edital e cola liquida branca, contendo a documentagdo exigida neste Edital,
entre o periodo de 17 de novembro a 02 de dezembro de 2022, das 8:30h as 11:30h e das
14:00h as 17:00h, no prédio da Prefeitura Municipal - Setor de Protocolo, sediado na Avenida
Severiano Bonfim dos Santos, 111, Centro, Formosa do Oeste/ PR, CEP:85830-000.
As Fichas de Inscricao deverao estar preenchidas corretamente ¢ uma delas anexada fora
(frente) do envelope.

A ficha de inscri¢ao consta no Anexo I deste Edital e serd disponibilizada no Site do Municipio,
sitio http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

A inscricdo sera instruida com o Ficha de Inscricdo (anexo I) devidamente preenchida e
contendo copia legivel dos seguintes documentos autenticados:
- Cédula de Identidade - RG;
- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
- Titulo de Eleitor
- Comprovante de votagdo da tltima elei¢do ou comprovante de justificativa, no caso de quem
ndo votou, podendo ser substituidos pela Certidao de quitagdo eleitoral;
- Comprovantes de escolaridade (Diplomas/Certificados de Conclusdo de Curso);
- Comprovante do Registro de Classe para os cargos com Bacharelado;
- Declaracdo de haver sido mesario na ltima elei¢do; (apenas par critério de desempate)
- Certificado de Reservista (para pessoas do sexo masculino);
O candidato inscrito como afrodescendente, além dos documentos descritos no item 2.6, devera
apresentar Auto declaragao de pessoa de cor negra ou parda nos termos do Anexo III.
O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, além dos documentos descritos no item 2.6,
devera apresentar, as suas expensas, laudo médico original ou cdpia autenticada, emitido até 06
(seis) meses anteriores, contado do ultimo dia do periodo de inscri¢do, por especialista da area,
atestando a deficiéncia e a compatibilidade com as atribui¢gdes da fun¢do pretendida, devendo
para tanto constar, de forma expressa:
- Espécie e grau ou nivel da deficiéncia;
- Codigo correspondente, segundo a Classificacdo Internacional de Doengas - CID;
- Limitagdes funcionais;
- Fungao para a qual ¢ candidato;
- Se existe ou ndo compatibilidade com as atribui¢cdes da funcao pretendida e descritas no
item 1.7 acima deste Edital;
- Data de expedigdo, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional de Medicina
- CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo;
- O laudo médico deve ser legivel, sob pena de nao ser considerado.
2.8.1. Os documentos solicitados devem ser apresentados da seguinte forma:

- Copias legiveis e autenticadas, devidamente acomodados em envelope lacrado,
conforme item 2.3;
Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deve inteirar-se das regras deste Edital e certificar-se
de que preenche ou preenchera, até¢ a data da convocagdo para aceitacdo de vaga, todos os
requisitos exigidos para a contratagdo. A inscri¢do implicard o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
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desconhecimento.
2.10. Antes de lacrar o envelope e finalizar a inscri¢do, o candidato devera conferir os documentos
solicitados e certificar-se de que estdo corretos, pois a efetivacdo da inscricdo implica na
participag@o do Processo Seletivo Simplificado - PSS.
2.11. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se o Municipio o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado -
PSS aquele que nao preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornece
dados inveridicos, falsos ou ilegiveis.
2.12. O pedido de inscricdo que ndo atender as exigéncias deste Edital serd cancelado, bem como
anulados todos os atos dele decorrentes.
2.13. Nao ¢ permitido ao candidato proceder a inscrigdo para mais de um cargo, ficando
condicionada a apresentacdo ¢ comprovacdo dos pré-requisitos, conforme disposi¢des do
Edital.
2.14. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado - PSS que ndo forem
contratados, ficam no cadastro reserva, durante a vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado
— PSS, para possiveis e eventuais contratacdes, conforme necessidade do Municipio de Formosa
do Oeste/PR.
2.15. Sobre a reserva de vagas:
2.15.1. Ficara reservado as pessoas negras ou pardas o percentual de 10% das convocagdes para contratagdo temporaria que venham a
surgir durante a vigéncia do PSS-Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022, na forma da Lei Estadual n°. 14 274/2003.
2.15.2.  Para fazer jus a reserva de vagas que trata o subitem 2.7, o candidato devera, no ato
da inscrigdo, declarar-se afrodescendente, escolhendo a fungdo com a opcgao
afrodescendente ou afro.
2.15.3. O candidato afrodescendente participard do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentacdo de Titulos em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.
2.15.4.  As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sao de inteira responsabilidade
do candidato, que estard sujeito a avaliagdo, por uma comissdo de verificagdo de
pertencimento étnico-racial e responderd por qualquer falsidade de auto declaracao
(modelo Anexo III).
2.15.5. O candidato que no ato de inscri¢do ndo escolher a opcdo de concorrer as vagas
reservadas para afrodescendentes, deixara de concorrer a essas vagas e ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.
2.15.6. O candidato afrodescendente que obtiver classificagdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurard em lista especifica e também na listagem de ampla
concorréncia.
2.15.7. Nao sendo atingido percentual de 10% das convocag¢des para contratagdo temporaria,
o candidato afrodescendente que obtiver classificagcdo dentro dos critérios estabelecidos
neste Edital figurard em apenas em listagem de ampla concorréncia.
2.15.8.  Ficara reservado a pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei complementar n°.
014/2012 o percentual de 5% (cinco por cento) das convocagdes para contratacao
temporaria que venham a surgir durante o ano, desde que as atribui¢des da funcio sejam
compativeis com a sua deficiéncia.
2.15.9. Considera-se pessoa com deficiéncia, aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas nas Leis Estaduais n® 16.945/11 e n°18.419/15.
2.15.10. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 2.8, o candidato devera escolher,
no ato da inscricdo, a fungdo com a opg¢ao pessoa com deficiéncia, ou seja, PCD
(Pessoa com Deficiéncia).

2.15.11. A comprovagao da deficiéncia se dard mediante apresentagdao de laudo médico que
ateste a deficiéncia de acordo com a legislacdo vigente, e a compatibilidade com a
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natureza das atribuicdes e exigéncias para o desempenho da fungao.

2.15.12. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado - PSS em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

2.15.13. Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis
de correcao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

2.15.14. Tipo de deficiéncia incompativel com a natureza das atribui¢des e exigéncias para o
desempenho da funcdo, caracterizada ou ndo dentro da legislagdo vigente, eliminara
o candidato do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

2.15.15. O candidato com deficiéncia que obtiver classificagdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica e também na listagem de ampla
concorréncia.

2.15.16. Nao sendo atingido percentual de 5% das convocagdes para contratacdo temporaria,
o candidato com deficiéncia que obtiver classificagdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurard apenas em listagem de ampla concorréncia.

2.15.17. Uma vez escolhida uma das opgoes de reserva de vagas como afrodescendente ou
pessoa com deficiéncia, ndo sera aceito alteragao.

2.15.18. A opgao de reserva de vagas tera validade, exclusivamente, para o Processo Seletivo
Simplificado - PSS deste Edital.

2.15.19. Nao havera reserva de vagas nas listas de classificagdo em que haja nimero de
classificados insuficientes para a aplicacao do percentual previsto em lei.

2.15.20. O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ci€ncia e concordancia
quanto a divulgacdo de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles
relativos a pontuagao, a ser afrodescendente (pessoa de cor negra ou parda) ou pessoa
com deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo
Simplificado PSS. Ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando
cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacgdes poderdao ser
encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca.

2.16. Documentos minimos necessarios a comprovacao da qualificagdo do candidato:

Cargo Motorista: Declaracdo de Ensino fundamental incompleto, copia da carteira Nacional
de Habilitagdo na Categoria “D e/ou E” certificado de Curso de Dire¢do Defensiva.

Cargo Enfermeiro — Diploma ou Certificado com histérico de Curso Superior em
Enfermagem; Registro no Conselho de Classe;

Cargo Dentista — Diploma ou Certificado com historico de Curso Superior em Odontologia;
Registro no Conselho de Classe;

Cargo Agente comunitario de Saude (ACS): certificado ou declaracdo de conclusdo de
ensino médio completo e certificado de Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada.
Cargo Mae Social: Certificado ou declaragao de ensino fundamental completo.

Cargo Nutricionista: Diploma ou Certificado com historico de Curso Superior em Nutrigdo e
Registro no Conselho da Classe.

Cargo Engenheiro Civil: Diploma ou Certificado com histérico de Curso Superior em
Engenharia Civil e Registro no Conselho de Classe.
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2.17.  Os comprovantes de escolaridade deverao ser demonstrados mediante apresentacdo de
copias legiveis e autenticadas de Diplomas ou Certificados de conclusdo de curso acompanhado
de Historico Escolar, emitido por instituicao devidamente credenciada ao MEC.

2.18.  Todos os comprovantes e documentos deverdo constar no envelope lacrado, e devidamente
entregue ao setor de Protocolo, no momento da inscrigdo, ndo sendo-o aceito se 0 mesmo
apresentar rasuras, timbres ou sinais de tentativa de violagao.

2.19.  Sera desclassificado, o candidato que apresentar documentagdo inelegivel, com rasuras
e/ou que ndo atenderem o item 2.17.

3. DOCUMENTACAO ESPECIFICA
3.1. Para atuar no cargo desejado, o candidato devera apresentar no ato da inscri¢do, copias legiveis
e autenticadas dos documentos mencionados no item 2.16 e se existirem, superiores.
4. DA CLASSIFICACAO
4.1. Da tabela para pontuagao.

I- Da formacgao para Agente comunitario de Saude (ACS)

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdo de curso em Nivel Superior
Declaragdo de Ensino Superior Incompleto

Cursos especificos da drea minimo de 20 horas

Curso Introdutdrio de Formacgao Inicial e Continuada.

Certificado ou declara¢do com histérico de conclusdo de ensino médio Completo

IT — Da Formacgao para Enfermeiro

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso de Doutorado na drea da Saude.
Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso de Mestrado na area da Saude.
Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdao de curso de Especializacdo na area da
Saude.

Registro no Conselho de Classe

Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdo de curso de Graduacdo em Enfermagem.

IIT — Da Formacao para Dentista

I[FORMACAO
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Diploma ou Certificado com histérico de conclusao de curso de Doutorado na area da Saude.

Diploma ou Certificado com histérico de conclusao de curso de Mestrado na area da Saude.

Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdao de curso de Especializacdo na area da
Odontologia e/ou saude bucal.

Registro no Conselho de Classe

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso de Graduagdo em Odontologia.

IV- Da Formacgao para Motorista

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdo de curso de Graduagao

Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdo de curso em Nivel Médio

Diploma ou Certificado com histérico de conclusao de curso em Nivel Fundamental

Carteira Nacional de Habilitacdo na Categoria “E”, certificado de Curso de Direcdao Defensiva

Carteira Nacional de Habilitacdo na Categoria “D”, certificado de Curso de Direcdo Defensiva

Declaragdo de formagdao em Nivel Fundamental Incompleto

V — Da Formacao para Mie Social

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdo de curso em Nivel Médio

Certificado ou declara¢do com histoérico de conclusdo de ensino fundamental Completo

VI — Da Formacio para Engenheiro

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso de Doutorado na area de
Engenharia Civil

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso de Mestrado na darea de
Engenharia Civil

Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdo de curso de Especializacdo na area de
Engenharia Civil.

Registro no Conselho Regional de Engenharia

16/11/2022
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Diploma ou Certificado com histérico de conclusao de curso de Graduagdo em Engenharia

Civil.

VII — Da Formacao para Nutricionista

FORMACAO

Diploma ou Certificado com histérico de conclusao de curso de Doutorado na area de Nutrigao,

Diploma ou Certificado com histérico de conclusao de curso de Mestrado na area de Nutrigdo.

Diploma ou Certificado com histdrico de conclusdo de curso de Especializacdo na area de

Nutricao

Registro no Conselho de Classe

Diploma ou Certificado com histérico de conclusdo de curso de Graduagdo em Nutri¢do.

4.2. Da tabela de valores

I - Para contratacio temporaria de Enfermeiro, Dentista, Engenheiro e Nutricionista.
Observagdo: para os cargos acima citados, as notas de cada formacdo sao de cardter
somatorio, ou seja, para cada formacdo devera apresentar o referido documento para ter

direito ao respectivo valor.

CURSO QUANTIDADE VALOR
Doutorado 01 04
Mestrado 01 03
Especializacao Ate 02 01 ponto cada
Graduacao 01 01

Valor maximo total 10
II- Para contratacio temporaria de Motorista.

CURSO QUANTIDADE VALOR
Carteira Nacional de Habilitacdo na Categoria 01 02
“E”, certificado de Curso de Dire¢ao Defensiva
Carteira Nacional de Habilitagcdo na Categoria 01 01
“D”, certificado de Curso de Direcdo Defensiva
Nivel Superior completo 01 08
Nivel Médio quando ndo houver comprovagao 01 04
em nivel escolar superior a este.
Nivel Fundamental quando nd3o houver 01 02
comprovacdo em nivel escolar superior a este.
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Nivel Fundamental incompleto quando nao 01 01
houver comprovacdo em nivel escolar superior
a este.

Valor maximo total 10

III — Para contratacio temporaria de Mae Social
CURSO QUANTIDADE VALOR

Nivel Médio 01 10
Nivel Fundamental quando ndo houver 01 05
comprovacdo de nivel escolar superior a este.

Valor maximo total 10

IV - Para contratacio temporaria de Agente comunitario de Saude

CURSO QUANTIDADE VALOR
Curso especifico da area com duragdo minima de | Até 02 01
20horas
Curso Introdutério de Formagao Inicial e | 01 02
Continuada. (obrigatério)
Pos graduacdo Ate 02 01
Nivel Superior completo 01 04
Nivel Médio quando ndo houver comprovagao em | 01 01
nivel escolar superior a este.

Valor maximo total 10

4.3.Encerrada a fase de inscri¢do, sera publicada a homologacao das inscri¢des, prevista para o fim
do dia 05 de dezembro de 2022, através de Edital que sera disponibilizado no enderecgo
eletronico ttp://www.formosadooeste.pr.gov.br.
4.4.A classificagdo preliminar, de acordo com a média geral obtida pelo candidato, estd prevista
para o fim do dia 12 de dezembro de 2022, através de Edital que serd disponibilizado no
endereco eletronico http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

4.5.Tera o candidato as manhas dos dias 14 e 15 de dezembro de 2022 para interpor quanto a
eventuais erros de publicacdo, visto que a classificacdo se d pela simples média das pontuacdes
conforme informagdes dos pré-requisitos inseridos pelo candidato no ato da inscricdo ao
Processo Seletivo Simplificado - PSS, deste Edital, ndo sendo aceitos, ainda, recursos em face

de erros do candidato.

4.6.Tera o candidato, para recorrer quanto a eventuais erros de publicacdo, o periodo das 8:30h as
11:00h dos dias 14 e 15 de dezembro de 2022, no Setor de Protocolo desta Prefeitura, junto
aos membros da Comissdo de Organizacao e Avaliacdo, sediado na Avenida Severiano Bonfim

dos Santos, 111, Centro, Formosa do Oeste/ PR, CEP:85830-000.

4.7.Apos andlise das Interposi¢des de Recursos, a publicacdo da Homologagao do Resultado Final
deverd ser publicada no endereco eletronico http://www.formosadooeste.pr.gov.br, no fim da

tarde do dia 20 de dezembro de 2022.
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5. CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL
5.1.Havendo igualdade de pontuacdo, na soma dos itens referente a escolaridade, serdo
considerados, para efeito de desempate, para o cargo Motorista 40 horas, Enfermeiro 40
horas, Dentista 40 horas, Agente comunitario de Saude 40 horas, Mae Social carga
horaria intermitente, Engenheiro Civil 40 horas ¢ Nutricionista 40 horas, essa ordem:
- Maior idade - embasados no Art. 27, paragrafo tinico, da Lei Federal n® 10.741 de 10 de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
- Maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;
- Haver exercido a fung@o de mesario na ultima eleigao.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

6.1.Nao serdao admitidas interposicdes de recursos relativos ao preenchimento incompleto,
equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscrigdo do Processo Seletivo
simplificado - PSS.

6.2.Nao serao reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no item 4.4.

6.3.Em nenhuma hipoétese serdo aceitos pedidos de reconsideracdao ou de revisdao de resultado de
interposi¢des de recurso ou recursos de recurso.

6.4.A interposicdo cujo teor desrespeite a Comissdo de Organizacdo e Avaliagdo serdo
preliminarmente improvidos.

7. DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

7.1.Divulgada a Classificacao Final, transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura
interpostos, o Processo Seletivo Simplificado -PSS serd homologado pelo Chefe do Executivo
Municipal e o resultado e classificagdo final sera disponibilizado no enderego eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

7.2.A homologagao final do Processo Seletivo Simplificado - PSS e a divulgagdo, prevista no item
anterior, esta prevista para o final do dia _22 de dezembro de 2022.

7.3.A contratacdo dar-se-4 mediante a celebracdo de contrato administrativo, por tempo
determinado de até 01(um) ano, podendo ser prorrogado por mais um ano a partir da data do
contrato, com fundamento na Lei Complementar Municipal n°. 013/2012 e suas alteragdes, Lei
Complementar Municipal n°. 14/2012 e suas alteracdes, Lei Complementar n°. 009/2011 e suas
alteracdes, Lei Complementar Municipal n°.036/2018. Lei Complementar Municipal
n°.051/2020 e suas alteracdes e Lei Complementar 62/2022 e suas alteracdes.

7.4.A contratacao dar-se-4 mediante a disponibilidade do candidato em atender aos horarios e vagas
disponiveis em cada Secretaria.

7.5.0 contrato ficara vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social cujas
contribuigdes devem ser recolhidas durante a vigéncia da contratacdo (Art. 2° Lei
Complementar Municipal 13/2012).

7.6.A remuneragdo dos cargos serdo os pisos iniciais, sem nenhum acréscimo, dos valores
correspondente a cada cargo, estabelecidos pelas Leis Complementares Municipais n.° 09/2011
en.’ 14/2012.
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7.7.0 contrato tera a duragdo estabelecida pela Lei Complementar n°® 036/2018, e Lei
Complementar 062/2022 (art. 6°) podendo, excepcionalmente, ser prorrogado por igual
periodo, desde que nao ultrapasse o limite méximo de 02 (dois) anos, conforme os requisitos
da Lei.

7.8.0 contratado permanecerd, necessariamente, exercendo suas atividades no Cargo de: Agente
Comunitario de Saude (ACS), Enfermeiro, Dentista ¢ Motorista, na Secretaria Municipal de
Satde até o término do contrato nos horarios de funcionamento da respectiva Secretaria e de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio a Mae Social ficara a disposicdo da
Secretaria de Assisténcia Social, até o término do contrato nos horarios de funcionamento da
respectiva Secretaria. O cargo de engenheiro ficara lotado na Secretaria de Infraestrutura.
Conforme a necessidade e conveniéncia do Municipio, considerando, pois, que as

contratacdes visam suprir a auséncia temporaria de funcionarios da Secretaria Municipal de
Saude, e de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio, por motivos de vacancia
do cargo, aposentadoria de alguns funcionarios, exoneracao de outros e ainda afastamento por
tempo indeterminado. A contratagdo nao gera ao candidato direito nem expectativa de direito
a efetivagdo no Servigo Publico Municipal, ou a manutencdo do contrato por periodo superior
ao estipulado em seu proprio corpo, para o seu término.

7.9. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado - PSS, o Municipio reserva-
se o direito de proceder a contratacdo de candidato em nimero que atenda as necessidades do
servigo na Secretaria Municipal de Saude ou de acordo com a necessidade e conveniéncia do
Municipio.

7.10. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo e ficara condicionada a
comprovagdo dos seguintes requisitos:

» Ser brasileiro(a) ou naturalizado(a), ou ser estrangeiro(a) com permanéncia definitiva no
Brasil, nos termos da lei;

» No caso de outra nacionalidade, o(a) candidato(a) devera estar amparado(a) pelo Estatuto
de Igualdade entre brasileiros e a outra a que pertencer, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do Decreto 70.436 del18/04/72;

» Comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante apresentagdo de
documentos competentes;

» Ter completado 18 (dezoito) anos

» Encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos;

» Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentagdo de Certiddo de Quitagdo
Eleitoral, ou comprovante de votacao.

» Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino, mediante apresentacdo de
certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao;

» Nio exercer outro cargo, emprego ou fungio publica, salvo a de dois cargos de professor
20 horas;

» Apresentar documentos que se fizerem necessarios a época da contratagio;

» Apresentar-se fisica e emocionalmente apto ao cargo pretendido

» Nio ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, qualquer penalidade incompativel com
nova contratagdo para exercicio da fungao;

7.11. A auséncia de qualquer documento constante nas alineas do subitem anterior, dentro do
prazo estabelecido ao candidato, no primeiro edital de convocacdo para aceitagdo de vaga,
previsto a partir do dia 05 de janeiro de 2023 caracterizara o descumprimento das regras
contidas neste edital e consequentemente, sua desclassificagdio do Processo Seletivo
Simplificado - PSS.

7.12. Seré considerado desistente e perderd o direito a ordem de classificagdo o candidato que,
quando convocado para aceitagdo de vaga, ndo comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias
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uteis contados a partir da data da publicagdo do edital de convocagao, disponibilizado no Site
do Municipio http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

7.13. Sera considerado desistente e perdera o direito a ordem de classificacdo o candidato que,
quando convocado para a Admissdo, ndo comparecer na data e horarios expressos nos editais
de convocacgoes, também disponibilizados no Site do Municipio
http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

8. DA ADMISSAO

8.1.A partir da homologagao do resultado, obedecida a ordem de classificacao e apds o candidato
ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o cargo, o Poder Publico preenchera as vagas
conforme necessidades da Secretaria Municipal de Satide e de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Municipio.

8.2.Para fins de admissdo, o: Motorista 40 horas, Enfermeiro 40 horas, Dentista 40 horas,
Agente comunitario de Satdde 40 horas, Miae Social carga horaria intermitente,
Engenheiro Civil 40 horas e Nutricionista 40 horas, quando convocado para o
preenchimento de vaga devera, no prazo de 02(dois) dias uteis, apresentar-se ao Setor de
Recursos Humanos, junto a Prefeitura Municipal de Formosa do Oeste/PR, sito Avenida
Severiano Bonfim dos Santos, 111, Centro, no horario das 08:00 as 11:30 e das 14:00 as 17:00,
munidos dos documentos, com cdpias e originais, descritos abaixo, sob pena de perder a vaga;

» Certiddo de Nascimento ou Casamento;

> Cartdo do PIS/PASEP;

» Carteira/Cédula de Identidade -RG;

» Titulo Eleitoral;

> Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas -CPF;

» Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS;

» Diplomas ou certificados e historicos comprobatérios da escolaridade, mencionados no ato
da inscricao e exigida para o cargo publico, reconhecido pelo MEC;

> Apresentagdo de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

> Apresentacdo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

» Certiddo de antecedentes criminais, fornecida pelo cartério judicial estadual do domicilio
onde o candidato tenha residido nos ultimos cinco anos (expedida, no maximo, a trés meses
de sua apresentacao);

» Declaragdo de acaimulo de cargos e/ou empregos publicos;

> Conta corrente - Banco do Brasil S.A;

» Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

» Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

» Comprovante de Residéncia;

> Auto declaragdo de que ndo recebe beneficio por incapacidade junto ao INSS;

» Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de outra nacionalidade, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e outro a qual pertencer, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12, da Constitui¢ao Federal;

» 02 (duas) fotografias 3x4 cm, atual colorida;

» Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

» Declaragdo de haver sido mesario na ultima elei¢do, (se houver) espedido pela Justiga
Eleitoral;

» Carteira de vacinagdo devidamente preenchida e atualizada, ou declaragdo.
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8.3.Serdo contratados: Motorista 40 horas, Enfermeiro 40 horas, Dentista 40 horas, Agente
comunitario de Saide 40 horas, Mae Social carga horaria intermitente, Engenheiro Civil
40 horas e Nutricionista 40 horas em carater excepcional e temporario para o periodo
preestabelecido, podendo ser prorrogado, de acordo a Lei Complementar 036/2018 e Lei
Complementar 062/2022, no intuito de suprir as vagas dos cargos temporarios acima
mencionados em razdo de vacancia do cargo, os previsto no Art. 4° da Lei Complementar
036/2018e Lei Complementar 062/2022, podendo ser demitido a qualquer tempo, a critério da
municipalidade e a bem do interesse publico.

8.4. O Motorista 40 horas, Enfermeiro 40 horas, Dentista 40 horas, Agente comunitario de
Saude 40 horas, Miae Social carga horaria intermitente, Engenheiro Civil 40 horas ¢
Nutricionista 40 horas admitido mediante o presente Processo Seletivo Simplificado - PSS
sera submetido ao Regime Juridico estabelecido na Lei Complementar Municipal n°. 013/2012
e suas alteragdes, Lei Complementar Municipal n°. 014/2012 e suas alteragdes, Lei
Complementar n°. 009/2011 e suas alteracdes, Lei Complementar Municipal n°. 036/2018. Lei
Complementar 051/2020 e Lei Complementar n® 62/2022 e suas alteracdes.

8.5.0 Motorista 40 horas, Enfermeiro 40 horas, Dentista 40 horas, Agente comunitario de
Saide 40 horas, Mae Social carga horaria intermitente, Engenheiro Civil 40 horas e
Nutricionista 40 horas admitido por meio do presente Processo Seletivo Simplificado - PSS
receberd o vencimento constante da tabela abaixo.

8.5.1. Para carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais:

Cargo REMUNERACAO
Agente Comunitario de Satude: GAM- R$ 1.775,99 + complemento de
01-A piso salarial
Enfermeiro: GAS-03 RS 2.818,44
Dentista: GAS-05 R$ 3.699,20
Motorista: GSO-02 R$ 1.514,88
Maie Social: GSO-01 R$ 1.470,82
INutricionista: GAs-03 RS 2.818,44
Engenheiro Civil: Gas-05/a R$ 5.165,13

8.6.Todos os candidatos convocados deverao ser submetidos a um Exame de Avaliacao Clinica
Admissional e Funcional, sendo considerado reprovado para o cargo aquele candidato que nao
for considerado apto a exercer as fungoes;

8.7.0 Exame Admissional e Funcional, a que o candidato deverd ser submetido, consistira em
exames admissionais clinicos e funcionais, sendo o objetivo desse exame atestar a saude fisica,
a saude mental e a capacidade laboral do candidato para o desempenho da fungao.

8.8.A Junta Médica Oficial que aplicara a avaliagdo clinica poderd solicitar exames
complementares que correrdo as expensas do candidato.

8.9.Todos os candidatos deverao comparecer ao Exame de Avaliagdo Admissional e Funcional com
seu Comprovante de Vacinas (carteira de vacinagdo devidamente preenchida e atualizada ou
Declaragao fornecida pela Secretaria Municipal de Saude).

8.10. A eventual reprovacdo do candidato serd devidamente fundamentada pelo médico
pertencente a Junta Médica Oficial, amparado na declaracdo de um médico especialista, que
descrevera os motivos que levaram a ndo aprovagao do candidato.

8.11. As informagdes sobre local e data da realizagdo do Exame de avaliagdo Admissional e
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Funcional constardao no edital de convocacao.
8.12.0 Municipio de Formosa do Oeste - PR, nomeara através de portaria a Junta Médica Oficial
para a aplica¢ao do Exame de Avaliagdo Clinica Admissional e Funcional.

DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado - PSS contidas nos comunicados, neste edital ¢ em outros a serem publicados.

9.2.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢io de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado - PSS, manterem atualizados o
enderego ¢ o telefone para contato informados no ato de inscrigdo, bem como, de eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizacao do certame.

9.3.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocagdes para o Exame
Admissional e Funcional, aceitagdo de vaga e celebracdo de contrato, que serdo devidamente
disponibilizadas no link http://www.formosadooeste.pr.gov.br, reservando-se ao Municipio o
direito de desclassificar do Processo Seletivo Simplificado - PSS aquele que ndo se apresentar
nos prazos estabelecidos pelo Edital de Convocagao.

9.4.Nio serdao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a selecao, a
classificagdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a publicagdo do Edital de
Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado - PSS disponibilizado no
endereco eletronico http://www.formosadooeste.pr.gov.br, nas datas supracitadas.

9.5.0 Processo Seletivo Simplificado - PSS disciplinado por este Edital tem validade de até 01
(um) ano, a contar da data de publicagdo e homologac¢do do resultado final, podendo ser
prorrogado por mais um ano, a critério da Administragdo Municipal.
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10. CRONOGRAMA
ETAPAS LOCAL PRAZO HORARIO
Setor de Protocolos
x . 17/11 a | 08:30h as 11:30h e das

INSCRICAO da Prefeitura 02/12/2022 14:00h 4s 17:00h
Municipal

HOMOLOGACAO DAS Sitio Prefeitura de )

INSCRICOES Formosa do Oeste 05/12/2022 17:00h

RESULTADO Sitio Prefeitura de 08/12/2022 17-00h

PROVISORIO Formosa do Oeste '
Setor de Protocolosda | 12/12 ¢ 08:30h as 11:30h e das

RECURSO Profeitura Municipal | 13/12/2022 14:00h 4s 17:00h

RESULTADO Sitio Prefeitura de 20/12/2022 17-00h

FINAL Formosa do Oeste '

HOMOLOGACAO Sitio Prefeitura de 23/12/2022 17-00h

FINAL Formosa do Oeste )

EDITAL DE Sitio Prefeitura de 05/01/2023

CONVOCACAO Formosa do Oeste

10.1. Este cronograma podera sofrer alteracdo, conforme manifestagdo da Comissdo de

Organizagdo e Avaliacao designada para este Processo Seletivo Simplificado — PSS.

10.2. As informacdes prestadas neste Processo Seletivo Simplificado - PSS sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo o mesmo ser desclassificado caso haja comprovagao
de adulteracao.

11. DOS CASOS OMISSOS
11.1. Os casos omissos irdo para final de lista ficando a disposi¢@o para chamamento
conforme necessidade.
Pago Municipal “Ataliba Leonel Chateaubriand” 16 de novembro de 2022.

Luiz Antonio Domingos de Aguiar

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS 02/2022
NO

Nome Completo:
Nacionalidade: Naturalidade:
Data de Nascimento: Estado Civil:
Sexo: Profissao:
Local de trabalho atual:
RG: CPF: Titulo de Eleitor:
Carteira Reservista: E-mail:
Contatos telefonicos: () () ()
Endereco: N°
Bairro: Cidade:
Estado: CEP:
Vem requerer sua inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado — PSS para provimento do cargo de:
( ) Agente Comunitario de Satde ( ) Enfermeiro
( ) Dentista ( ) Motorista
( ) Mae Social () Engenheiro
( ) Nutricionista

() Desejo concorrer as vagas para pessoa com deficiéncia.

() Desejo concorrer as vagas para candidato afro descendente.

Declaro ter ciéncia e estar de acordo com as normas estabelecidas para o Processo Seletivo
Simplificado - PSS, constantes do Edital n° 01/2022 da Prefeitura municipal de Formosa do Oeste
— Parana.

Local e data

Assinatura do Candidato

* Obs: duas vias.
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ANEXO II

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA RESULTADO
PRELIMINAR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS 02/2022

Ficha de inscri¢ao n°

Nome Completo:

Nacionalidade: Naturalidade:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Sexo: Profissao:

Local de trabalho atual:

RG: CPF: Titulo de Eleitor:
Carteira Reservista: E-mail:

Contatos telefonicos: () () ()
Endereco: N°
Bairro: Cidade:

Estado: CEP:

Cargo pretendido:

A Comissio Processo Seletivo Simplificado - PSS 02/2022
Prefeitura Municipal de Formosa do Oeste

Pelo presente instrumento venho solicitar a revisdao da pontuacido de classificacdo do Processo
Seletivo Simplificado - PSS (Descrever interposicao de recurso contra o resultado preliminar).

Local e data

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INTERPOSICAO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS 02/ 2022

Candidato:
Cargo Pretendido: N¢ de inscrigdo:
Formosa do Oeste, de de 2022.

Assinatura e Carimbo
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Funciondrio responsavel pelo recebimento

ANEXO III

AUTO DECLARACAO DE PESSOA DE COR NEGRA OU PARDA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS 02/2022

Ficha de inscricido n°

Nome Completo:

Nacionalidade: Naturalidade:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Sexo: Profissao:

Local de trabalho atual:

RG: CPF: Titulo de Eleitor:
Carteira Reservista: E-mail:

Contatos telefonicos: () () ()
Endereco: N°
Bairro: Cidade:

Estado: CEP:

Cargo pretendido:

Eu, , declaro, sob

as penas da lei, que sou pessoa de cor () negra () parda.
Estou ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito(a) as sancdes prescritas no
Cdédigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Local e data

Assinatura do Candidato

*O Decreto Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Codigo Penal - Falsidade ideologica. Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, € multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a
trés anos, e multa, se o documento ¢ particular.
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ANEXO IV
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Edital n°. 01/2022

CARGO:

Processo Seletivo Simplificado — PSS 02/2022

Inscrigao n2:

Data

(uso do Setor de Protocolo)

Nome do Candidato:
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EXTRATOS

PROCESSO N° 174/2022
MODALIDADE PREGAO N° 62/2022

ATA N°205/2022

DATA: 16/11/22

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para contratacio de empresa especializada para futura e eventual
aquisicdo de pecas e prestacdo de servicos para manutencao da frota prépria do Municipio de Formosa
do Oeste - PR, através da utilizacdo da Tabela de Pecas e Servicos AUDATEX

ORGAO GESTOR: MUNICiPIO DE FORMOSA DO OESTE

DETENTORA:
M R COLLE LTDA
REGISTRADOS:
Lote Item Quant Und. Especificacio Marca Valor Unit. Valor Total

2 1 1,0 Un LONAS E PASTILHAS DE FREIO 53.300,0000 | 53.300,0000

2 2 1,0 Un OUTROS MATERIAIS PARA 277.100,0000 | 277.100,0000
MANUTENGAO DE VEICULOS

2 3 1,0 Un ALINHAMENTO, 53.300,0000 | 53.300,0000
BALANCEAMENTO E
CAMBAGEM

2 4 1,0 Un SERVICO DE ELETRICA 107.400,0000 | 107.400,0000
VEICULAR

2 5 1,0 Un SERVICOS DE MECANICA 221.100,0000 | 221.100,0000
VEICULAR

3 1 1,0 Un LONAS E PASTILHAS DE FREIO 37.500,0000 | 37.500,0000

3 2 1,0 Un OUTROS MATERIAIS PARA 197.100,0000 | 197.100,0000
MANUTENCAO DE VEICULOS

3 3 1,0 Un ALINHAMENTO, 37.500,0000 | 37.500,0000
BALANCEAMENTO E
CAMBAGEM

3 4 1,0 Un SERVICO DE ELETRICA 75.600,0000 | 75.600,0000
VEICULAR
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3 5 1,0 Un SERVICOS DE MECANICA 153.100,0000 | 153.100,0000
VEICULAR

5 1 1,0 Un LONAS E PASTILHAS DE FREIO 82.080,0000 | 82.080,0000

5 2 1,0 Un OUTROS MATERIAIS PARA 429.170,0000 | 429.170,0000
MANUTENCAO DE VEICULOS

5 3 1,0 Un ALINHAMENTO, 82.080,0000 | 82.080,0000
BALANCEAMENTO E
CAMBAGEM

5 4 1,0 Un SERVICO DE ELETRICA 160.840,0000 | 160.840,0000
VEICULAR

5 5 1,0 Un SERVICOS DE MECANICA 336.886,0000 | 336.886,0000
VEICULAR

Total estimado da aquisi¢do | 2.304.056,0000

VALIDADE: A presente Ata de Registro de Precos terd validade até 15/11/2023, a partir da data de sua
assinatura.

ASSINATURAS: LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR - Prefeito - MUNICIPIO DE FORMOSA DO
OESTE

M R COLLE LTDA/MARCELO RODRIGO COLLE

PROCESSO N° 174/2022
MODALIDADE PREGAO N° 62/2022

ATA N°206/2022

DATA: 16/11/22

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para contratacio de empresa especializada para futura e eventual
aquisicao de pecas e prestacdo de servicos para manutencao da frota propria do Municipio de Formosa
do Oeste - PR, através da utilizagdo da Tabela de Pecas e Servicos AUDATEX

ORGAO GESTOR: MUNICIiPIO DE FORMOSA DO OESTE
DETENTORA:
MALAGUTTI & FAZOLIN LTDA

REGISTRADOS:
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VEICULAR

Lote Item Quant Und. Especificacio Marca Valor Unit. Valor Total
1 1,0 Un LONAS E PASTILHAS DE FREIO 29.930,0000 | 29.930,0000
1 1,0 Un OUTROS MATERIAIS PARA 156.900,0000 | 156.900,0000
MANUTENCAO DE VEICULOS

1 1,0 Un ALINHAMENTO, 29.930,0000 | 29.930,0000
BALANCEAMENTO E
CAMBAGEM

1 1,0 Un SERVICO DE ELETRICA 59.710,0000 | 59.710,0000
VEICULAR

1 1,0 Un SERVICOS DE MECANICA 122.620,0000 | 122.620,0000
VEICULAR

4 1,0 Un LONAS E PASTILHAS DE FREIO 45.800,0000 | 45.800,0000

4 1,0 Un OUTROS MATERIAIS PARA 45.800,0000 | 45.800,0000
MANUTENCAO DE VEICULOS

4 1,0 Un ALINHAMENTO, 45.000,0000 | 45.000,0000
BALANCEAMENTO E
CAMBAGEM

4 1,0 Un SERVICO DE ELETRICA 37.500,0000 | 37.500,0000
VEICULAR

4 1,0 Un SERVICOS DE MECANICA 80.000,0000 | 80.000,0000

Total estimado da aquisi¢do

653.190,0000

VALIDADE: A presente Ata de Registro de Precos tera validade até 15/11/2023, a partir da data de sua

assinatura.

ASSINATURAS: LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR - Prefeito - MUNICIPIO DE FORMOSA DO

OESTE

MALAGUTTI & FAZOLIN LTDA/Arlete Malagutti Fazolin
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PORTARIAS

PORTARIA N°630/2022

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito do
Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e com base na Lei Ordinaria Municipal n°. 928
de 11 de dezembro de 2019, e suas alteracdes.

CONSIDERANDO a necessidade o deslocamento por parte do
Servidor MARCELO PIMENTEL BANNWART até a cidade
de Nova Aurora/PR, motivo Programa Municipal de Combate a
Dengue do 2° Semestre 2022.

RESOLVE:

I — Com base no artigo 7°, pardgrafo 2° da Lei Ordindria
Municipal n® 928/2019, e suas alteracdes fica concedido ao servidor MARCELO PIMENTEL
BANNWART, ocupante do Cargo Efetivo de Agente de Combate a Endemias, 01 (uma) diaria,
referente ao deslocamento para a cidade de Nova Aurora/PR, motivo Programa Municipal de
Combate a Dengue do 2° Semestre 2022, no periodo de 21/11/2022 a 21/11/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Pago Municipal, 16 de Novembro de 2022.

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR

Prefeito Municipal

Assinado por 1 pessoa: DENIS FERREIRA DA SILVA COSTA
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PORTARIA N°631/2022

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito do
Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e com base na Lei Ordinaria Municipal n°. 928
de 11 de dezembro de 2019, e suas alteracdes.

CONSIDERANDO a necessidade o deslocamento por parte da
Servidora Rosimar Tobal Soares Pinto at¢ a cidade de Nova
Aurora/PR, motivo Programa Municipal de Combate a Dengue
do 2° Semestre 2022.

RESOLVE:

I — Com base no artigo 7°, pardgrafo 2° da Lei Ordindria
Municipal n® 928/2019, e suas alteragdes fica concedido a servidora Rosimar Tobal Soares
Pinto, ocupante do Cargo Efetivo de Agente de Combate a Endemias, 01 (uma) diéria, referente
ao deslocamento para a cidade de Nova Aurora/PR, motivo Programa Municipal de Combate a
Dengue do 2° Semestre 2022, no periodo de 21/11/2022 a 21/11/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Pago Municipal, 16 de Novembro de 2022.

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR

Prefeito Municipal

Assinado por 1 pessoa: DENIS FERREIRA DA SILVA COSTA
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PORTARIA N°632/2022

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito do
Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e com base na Lei Ordinaria Municipal n°. 928
de 11 de dezembro de 2019, e suas alteragdes.

CONSIDERANDO a necessidade o deslocamento por parte do
Servidor Valdenilson Teles Santana até a cidade de Nova
Aurora/PR, motivo Programa Municipal de Combate a Dengue
do 2° Semestre 2022.

RESOLVE:

I — Com base no artigo 7°, pardgrafo 2° da Lei Ordinaria
Municipal n® 928/2019, e suas alteragdes fica concedido ao servidor Valdenilson Teles
Santana, ocupante do Cargo Efetivo de Agente de Combate a Endemias, 01 (uma) didria,
referente ao deslocamento para a cidade de Nova Aurora/PR, motivo Programa Municipal de
Combate a Dengue do 2° Semestre 2022, no periodo de 21/11/2022 a 21/11/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Pago Municipal, 16 de Novembro de 2022.

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR

Prefeito Municipal

Assinado por 1 pessoa: DENIS FERREIRA DA SILVA COSTA
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PORTARIA N°633/2022

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito do
Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e com base na Lei Ordinaria Municipal n°. 928
de 11 de dezembro de 2019, e suas alteracdes.

CONSIDERANDO a necessidade o deslocamento por parte da
Servidora Adriana de Fatima Barbosa de Oliveira até a cidade
de Nova Aurora/PR, motivo Programa Municipal de Combate a
Dengue do 2° Semestre 2022.

RESOLVE:

I — Com base no artigo 7°, pardgrafo 2° da Lei Ordindria
Municipal n° 928/2019, e suas alteracdes fica concedido a servidora Adriana de Fatima
Barbosa de Oliveira, ocupante do Cargo Efetivo de Agente de Combate a Endemias, 01 (uma)
didria, referente ao deslocamento para a cidade de Nova Aurora/PR, motivo Programa
Municipal de Combate a Dengue do 2° Semestre 2022, no periodo de 21/11/2022 a 21/11/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Pago Municipal, 16 de Novembro de 2022.

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR

Prefeito Municipal

Assinado por 1 pessoa: DENIS FERREIRA DA SILVA COSTA
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